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Los OBJETIVOS DE LA ADMINISTRACION

Y LA PLANEACION PARTICIPATIVA

En 1995, el Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias de la
UNAM, como instancia que tiene la responsabilidad de realizar investiga-
cion principalmente sobre los problemas de la realidad nacional, asumia de

manera renovada los retos propios del trabajo académico en Ciencias So-
ciales.

Estos desafios se distinguian al menos en dos érdenes: en primer térmi-
no, en el perfeccionamiento de los instrumentos cognoscitivos (teéricos e
instrumentales) del quehacer de investigacién y, en segundo término, en la
capacidad de dar respuestas pertinentes a realidades complejas, emergentes
y en constante transformacién. La llamada "crisis de los paradigmas” del
pensamiento, asi como la compleja diniamica del mundo social, eran un
marco de referencia insoslayable para las Ciencias Sociales.

Para la comunidad académica del CRIM se planteaba, tanto entonces como
ahora, la necesidad de realizar esfuerzos imaginativos para potenciar nues-
tro trabajo, ante un pais y un mundo en intensa transformacién. Asumir un
compromiso de esa naturaleza requeria, ademis de un empefio intelectual,
un esfuerzo institucional para lograr las condiciones propicias. Profundi-
zar el cardcter multidisciplinario de nuestro trabajo, se percibia también
como una condicién indispensable.

Tomando en consideracién este marco general, la administracién del Cen-
tro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias durante el periodo 1995-
2003, se propuso dos objetivos centrales: estimular la vida académica del
Centro, mejorando los procesos de investigacion, consolidando y diversifi-
cando nuestra agenda de trabajo y el impacto de nuestros proyectos, e in-
corpotando sistematicamente las labores docentes y de difusion del cono-
cimiento. Un objetivo complementario era indispensable: mejorar las con-
diciones necesarias para el desarrollo de la vida académica.

Tales eran y han sido durante estos ocho anos los objetivos centrales.
Los medios para lograrlos requerian un compromiso compartido por parte




de quienes formamos el Centro, y una labor intensa de concertacién entre
la comunidad académica en general y, en particular, entre los érganos cole-
glados.

La concertacion fue la tarea inicial de esta administracion, y el medio
para lograr el cumplimiento de los objetivos propuestos, compartiendo res-
ponsabilidades con la comunidad, y reconociendo cabalmente la jerarquia y
funciones de los érganos colegiados establecidos en la legislacién, como
son ¢l Consejo Interno y la Comisién Dictaminadora; asi como otras ins-
tancias internas como el Comité de Desarrollo Académico, y muy diversas
comisiones de trabajo creadas para la planeacién y seguimiento en materia
de computo y telecomunicaciones, biblioteca, publicaciones y docencia. Al
inicio de la administracién también tomé forma y se constituyé el Colegio
del Personal Académico, instancia independiente de expresién de los asun-
tos comunitarios.

La Iabor de concertacién comunitaria tuvo lugar durante los primeros
10 meses de esta administracion, y puede decirse que los caminos seguidos
durante estos ocho afios, son resultado de ese impulso colectivo inicial: de
Ia conformacién de una visién compartida sobre el Centro que deseabamos
construir a partir de entonces, con pleno reconocimiento a la labor de sus
fundadores.

Como resultado de este esfuerzo, en agosto de 1996 la direccién del
Centro adopt6é como guia de su actividad el documento titulado "Linea-
mientos de Desarrollo Institucional”. En €l se expresaban las principales
lineas de politica académica del CRIM, que fundamentalmente orientaron la

practica de toda esta gestion.
A grandes rasgos, los lineamientos de accién fueron los siguientes:

1. Fortalecimiento y actualizacion de los programas de investigacion y el impul-
so de nuevos programas y proyectos.

2. Reconocimiento del Consejo Interno y del Comité de Desarrollo Académico
como ejes articuladores de la politica y las estrategias de desarrollo académi-
co.

3. Instrumentacién de mecanismos institucionales pata favorecer la vida
académica, asi como el trabajo colectivo y multidisciplinario: seminarios
permanentes y grupos de interés, la realizacién de un encuentro anual
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del CRIM y el impulso a proyectos y publicaciones colectivas.

4. El mejoramiento de las condiciones para el desempefio del trabajo aca-
démico: servicios de coémputo y bibliotecarios, y la creacion del drea de
apoyo técnico académico a la investigacién. Se incluia también la realiza-
cién de un ejercicio presupuestal de acuerdo con las necesidades plan-
teadas por los programas de investigacién.

w

. Instrumentacién de un programa local de superacién académica, que
suponia la asimilacién de proyectos de posgrado como proyectos

institucionales, y el otorgamiento de facilidades para cursar los progra-
mas.

6. El desarrollo en el CRIM de programas de posgrado.

7. Fortalecimiento de la planta académica y el desarrollo de un programa
institucional de difusion y divulgacion.

8. Incrementar el impacto nacional y regional del Centro, particularmente
en el estado de Morelos.

En 1998, en seguimiento de los acuerdos del Consejo Técnico de Huma-
nidades, se elaboré y aprobé el Plan de Desarrollo Institucional del CRIM,
el cual incorpord bisicamente los lineamientos anteriores, dindoles mayor
especificidad y horizontes temporales mas precisos.

En el presente Informe General de Actividades, se da cuenta del nivel de
cumplimiento de los objetivos y lineamientos que han orientado la activi-
dad de la administracién que culmina. Al tiempo que se destacan los logros,
también se hace referencia a las dificultades y limitaciones. Algunas de ellas,
sin duda, se relacionan con el cumplimiento parcial de los objetivos origi-
nalmente propuestos, pero otras han aparecido en el camino, y tienen que
ver con el hecho de que el CRIM es hoy una entidad académica mas comple-
ja y diversificada. Esto no se expresa solo en su mayor tamafio sino, ante
todo, en la institucionalizacién de sus procesos internos, en sus vinculacio-
nes externas, y en la diversificacion de sus funciones: aunque la investiga-
cién sigue siendo su razén principal de ser, el Centro es hoy también una
instancia de docencia y difusién del conocimiento, con importantes vincu-
laciones con medios académicos afines y otros muy diversos sectores de la
sociedad.
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PLANTA ACADEMICA

La planta académica constituye el mas valioso capital del CRIM, ya que a
través de su talento, capacidades, conocimientos y trabajo tangible, toman
forma las actividades sustantivas que definen la contribucién del Centro al
avance del conocimiento sobre los problemas de la realidad social de nues-
tro pais. Es por ello que una patte importante de las gestiones de la admi-
nistracién 1995-2003 del CRIM, ha estado dedicado a fortalecer la planta
académica y a cuidar su calidad.

EvoLucioN DE LA PLANTA ACADEAICA DEL CRIM, 1995-2003

Categoriay nivel 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
Investigadores 27 27 34 36 39 44 47 47 47
Titular "C" 5 6 7 8 8 9 1 13 13
Titular "B" 2 2 1 3 5 7 8
Titular "A" B 6 8 7 7 7 8 8 8
Asociado "C" 13 9 12 12 13 16 15 15 15
Asociado "B" 3 3 4 4 4 5 5 4 4
Asociado "A" 2 1 2 2 2
T'écnicos académicos 15 20 23 21 19 21 19 20 20
Titular "B" 1 1 1 1 1 1 1 1 2
Titular "A" 1 2 3 1 2 2 4 5 4
Asociado "C" 5 6 8 10 10 11 7 7 7
Asociado "B" 5 7 G 4 2 3 3 3 3
Asociado "A" 2 2 ] 3 2 4 4 4 4
Auxiliar "C" 1 2 2 2 2
T'otal 42 47 57 57 58 65 66 67 67

A mediados del anio 2003, la phnta académica del CRIM estaba integr‘adﬂ
por 47 11wcst1gadorcs y 20 técnicos académicos. Esto representa un creci-
miento de casi 60% respecto de la planta existente a fines de 1995, asi como
de 18% respecto a finales de 1999. Durante el primer periodo de la admi-
nistracién (1995-1999), el crecimiento del conjunto de la planta académica
fue de 35%, claramente mayor que en el segundo periodo. El promedio de
incremento anual en el total de personal académico es de 6.4%; para 1995-
1999 se situa en 8.4%, y en 1999-2003 es de 4.2%. Si se observa el incre-
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mento de personal académico por afio, se encuentra que en 1997 fue donde
se dio el mayor incremento, tanto en términos porcentuales (21%), como
absolutos (10 académicos).

Analizando el crecimiento de la planta académica por figuras, se observa
que este crecimiento se concentra particularmente en la figura de investiga-
dor, ya que ésta pasd de 27 investigadores a finales de 1995, a 47 a media-
dos de 2003, lo que representa un crecimiento de 74%. El promedio anual
de incremento de investigadores es de 7.5, y el crecimiento de esta figura se
concentra particularmente en los anos de 1997 y 2000, con incrementos
respecto al afio anterior de 25.9% y 12.8%, respectivamente. Pot su parte,
el crecimiento de la planta de técnicos académicos fue menos notable, si
bien cabe advertir que hay un crecimiento sobresaliente durante los prime-
ros dos afios de la administracién; luego, el niimero de técnicos académicos
flucta entre 19 y 21, para finalmente estabilizarse en 20 en los Gltimos dos

anos. Los anos de mayor incremento en esta figura académica fueron tam-
bién 1997 y 2000.

MOoODBALIDADES DE INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO,
1996-2003

Modalidad Investigadores ﬁ{{!‘:‘ﬂfj
académicos
Concurso oposicion 3
Contrato obra determinada 9 12
Repatriacion CONACyT 3
Recuperacion de ex becarios DGAPA 1
Adseripeion tempaoral 2
Cambio de adseripcion 5
Contrato posdoctoral 1
Total 21 15

Elingreso de nuevo personal académico se dio a partit de tres modalidades:
contratos por obra determinada, concursos de oposicion, el aprovechamiento
del Programa de Repatriacién del CONACyT y del Programa de Recuperacién
de ex becarios de la DGAPA, asi como mediante el cambio de adscripcion de
personal de la UNAM ubicado originalmente en otras dependencias. De estas
modalidades destacan los contratos por obra determinada, que ocupd la terce-
ra parte de los nuevos ingresos, los cambios de adscripcién, con cerca de una
sexta parte, y el aprovechamiento del Programa de Repatriacién del CONACyT
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PLANTA ACADEMICA

que permitié incorporar a tres nuevos investigadores.

Como es normal en cualquier dependencia universitaria, durante el pe-
riodo que se informa también se registraron 15 bajas de personal académi-
co, por diferentes motivos: término de cuatro contratos, dos jubilaciones,
tres renuncias, dos cambios de adscripcion a otras dependencias de la UNAM,
y los lamentables decesos de los investigadores Carlos Garcia Molina, en

1996; Reina Corona Cuapio, en 2002, y la técnica académica Thelma
Pometroy, en 1999.

CARRERA ACADEMICA

El personal académico avanzé en la senda de fortalecer y consolidar su
carrera académica. Ademas del progreso en sus lineas de investigacion y los
productos que se derivan del trabajo realizado, los académicos lograron el
reconocimiento en los diversos niveles, a través de la promocién en su ca-
tegoria académica, la obtencién y avance del nivel de estimulos al desempe-
flo, asi como actividades de superacién académica que van desde aquellas

relacionadas con la superacion y profundizacion de sus conocimientos, hasta
la consecucion de grados académicos.

PROMOCIONES DE PERSONAL ;’\CADI’?I\HC(), 1996-2003

Proprocicn Fionra Total
Inrestisadores Técnicos académicos
Titular Ba C 6 6
Tilar Aa B 9 1 10
Asociado C a Titular A 11 6 16
Asociado Ba C 4 4
Asociado Aa B 3 1
Auxihar C a Asociado A 2 12
Total 33 14 47

En el periodo que comprende este informe, 23 investigadores y 15 técni-
cos académicos obtuvieron promociones. Debido a que ocho de los inves-
ugadorus lograron mas de una, los movimientos en el periodo suman 47
promociones. Destacan los afos de 1996 y 2000, que fueron donde se al-
canzé el mayor nimero, asi como el hecho de que este mayor nimero de
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promociones reptresenté cambios de categoria de los académicos, de Aso-
ciado a Titular.

La obtencién de la definitividad en un nombramiento académico esta
relacionada con la promocién de categoria y nivel. Los académicos que
alcanzaron la definitividad fueron 17, esto es, nueve investigadores y ocho
técnicos académicos. De esta forma, el nimero de académicos con plaza
definitiva se elevé de 29 en 1995 a 51 en 2003, y la proporcién respecto del
total de la planta académica, varié de 69% a 76% en el mismo periodo. Esta
propotcién disminuy6 en los primeros tres anos de la gestion, debido a la
contratacion de nuevo personal, sin embargo, aumento sostenidamente hasta
el presente afo. Destaca en particular el aumento en el nimero y propor-
ci6n de nombramientos definitivos en los técnicos académicos, ya que en
1995 solamente 33% de ellos contaba con nombramiento definitivo, pro-
porcién que en 2003 alcanzé 70%.

PER‘SONAL ACADEMICO CON NOMBRAMIENTO DEFINITIVO
EVOLUCION 1995-2003
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En lo que respecta a los niveles obtenidos en el Programa de Primas al
Desempenio (PRIDE), se destaca un escalamiento constante en las evalua-
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ciones realizadas durante el periodo, tanto por los investigadores como por
los técnicos académicos. En primer lugar, la proporcién de académicos que
no recibian estimulos se redujo drasticamente en los primeros dos afios de
la administracién. En segundo lugar, se observa que las proporciones con
los niveles A y B disminuyeron notable y sostenidamente, al reducirse de
28.6% con nivel A y 42.9% con nivel B a fines de 1995, a 6% con nivel A y
29.9% con nivel B a mediados de 2003. Al mismo tiempo, la proporcién
que ha metecido el nivel C se incrementd de 2.4% en 1995 a 46.3% en
2003. El nivel D sélo lo obtuvieron investigadores, y su niimero se
incrementé notablemente en el periodo, de dos en 1995, a 11 en 2003.

EvoLucioN DEL NIVEL EN EL PRIDIE, 1995-2003

Fiasra y nivel 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

Investigadores 27 27 34 36 39 44 47 47 47
D ) 2 2 2 5 5 7 9 11
c 1 5 9 10 14 18 17 21 20
B 12 13 15 16 13 14 18 i1 11
A 7 5 5 5 6 4 5 4

Sin estimulo 5 2 3 3 2 1 1 1 1

jc‘f;:::‘;m 15 20 23 21 19 21 19 20 20
C 5 8 9 $ 6 12 11
B 6 8 13 10 9 9 12 8 9
A 5 4 4 3 1 1

Sin estimulo 4 8 1 1 3

Total 42 47 57 57 58 65 66 67 67
D 2 2 2 2 5 5 7 9 11
C 1 5 14 18 23 26 23 33 31
B 18 21 28 26 22 23 30 19 20
A 12 9 9 8 5 7 5 5 4

Sin estimulo 9 10 4 3 3 4 1 1 1

Fuente: registros administrativos del CRIM. Datos a fin de afio; para 2003, al 30 de junio.

Como parte de los logros en la carrera académica de los investigadores
del CRIM, cabe mencionar lo relativo a la membresia en el Sistema Nacional
de Investigadores (SNI). En 1995, 11 investigadores eran miembros del sis-
tema, lo que representaba 40.1% del total de investigadores del Centro.
Para 1999, ese nimero habia aumentado a 16, y el porcentaje habia aumen-
tado solamente a 41%, debido al crecimiento de la planta. En 2002, 27
investigadores eran miembros del SNI, lo que representa 57.4% del total. Se
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espera que los resultados de la evaluacién de 2003 (no conocidos al mo-
mento de redactar estas lineas), otra vez represente un aumento. Destaca
en los tltimos anos la 'promocién de los investigadores miembros del siste-
ma, ya que la proporcién de aquellos en los niveles I1 'y 11T avanzé de 16%
en 2000, a 29% en 2001 y alcanzé 44% en 2002.

EvoLucion DE LA MEMBRESIA DE ACADEMICOS DEL CRIM
EN EL SisTEMA INACIONAL DE INVESTIGADORES, 1995-2003
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Con respecto a la actualizacion y superacién académica, desde el princi-
pio de la gestiéon se aplicé una politica que favoreciera la obtencién de doc-
torados por parte de los investigadores, y que consistié en asumir los pro-
yectos de investigacién doctoral como proyectos de investigacién de la
agenda del CRIM. En los ocho afios de la gestion, se mcorporalon 20 inves-
tigadores, y los resultados fueron cosechandose a lo largo del tiempo: 12
obtuvieron el grado y siete contintian actualmente en la elaboracién de sus
tesis doctorales o cursando créditos en ese nivel de estudios. Adicionalmente,
dos mvesngadorcs obtuvieron el grado de maestria, y dos mds trabajan en
sus tesis para obtener ese grado. La politica de superacién académica tam-
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bién contemplé apoyos para la realizacién de estancias posdoctorales, asi
como para la superacién y actualizacién de los técnicos académicos. Cabe
mencionar que en el periodo que se informa, tres técnicos completaron
estudios de posgrado, y uno obtuvo su titulo de licenciatura.

EvoLucioN BIANUAL DEL GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS
DEL PERSONAL 1\C:\DE‘I\IICO, 1995-2003

Categoria y grado 1995 1997 71999 2001 2003
Investigadores 27 34 39 47 47
Doctorado 10 15 20 28 33
Maestria 8 6 11 13

Licenciatura 9 13 8 6

:f:;;:jios 15 23 19 19 20
Posgrado 2 4 3 2 5
Licenciatura 9 14 12 13 11
Sin grado 4 5 4 4 4

Datos al 31 de diciembre de cada afio seleccionado. Para 2003, al 30 de junio.

Como resultado del esfuerzo desplegado, aunado al cuidado puesto en
los nuevos ingresos, el nivel de estudios del personal académico ha evolu-
cionado notoriamente en el periodo que cubre este informe. Mientras que
a fines de 1995 aproximadamente uno de cada tres investigadores contaba
con doctorado, esta relacion se ha duplicado en 2003, ya que dos de cada
tres investigadores han conseguido ese grado. En lo que toca a los técnicos
académicos, solamente dos en 1995 contaban con posgrado, mientras que
en el presente ano, uno de cada cuatro cuentan con ese nivel de estudios;
por su parte, la proporcién de aquellos que cuentan con titulo de licencia-
tura se ha mantenido, asi como el nimero de los que no cuentan con un
grado académico.

PRreEMIOS ¥ DISTINCIONES A LOS ACADEMICOS

A lo largo del periodo que se informa, fueton varios los premios o distin-
ciones obtenidos por los académicos. En 1998, la dra. Mercedes Pedrero
obtuvo el Premio Universidad Nacional en el area de investigacion en Cien-
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cias Sociales. El afio 2000 fue particularmente fructifero en este rubro: el
dr. Roberto Castro fue galardonado con la Distincién Universidad Nacio-
nal para Jévenes Académicos en el area de investigacion en Ciencias Socia-
les; el dr. Jorge Serrano obtuvo el Premio Internacional sobre Creacién
Ambiental, que otorga el Instituto Internacional de Creacién Ambiental,
con sede en Japén; el lic. David Moctezuma Navarro y el mtro. Guillermo
Olivera Lozano, obtuvieron el primero y segundo lugar, respectivamente,
del Premio Ricardo Torres Gaitan, que otorga el Instituto de Investigacio-
nes Econémicas. Ese mismo afio, la dra. Lourdes Arizpe fue nombrada
presidenta del Consejo Internacional de Ciencias Sociales, y el dr. Héctor
H. Hernandez fue elegido presidente de la Sociedad Mexicana de Demo-
grafia (SOMEDE). En el afio 2001, dos investigadores recibieron reconoci-
mientos: el dr. Roberto Castro se hizo merecedor del Premio Fray Bernardino
de Sahagin en investigacién etnoldgica y antropologia social, que otorgan
el Instituto Nacional de Antropologia e Historia y el Consejo Nacional para
la Cultura y las Artes; y el dr. Héctor Manuel Cappello, recibié el Premio
Universitario 2001 a la Investigacién de Excelencia "Gral. y Lic. Bernardo
Lépez Garcia", de la Universidad Auténoma de Tamaulipas. En enero de
2003, el dr. Héctor H. Hernandez fue electo presidente del Consejo Con-
sultivo Ciudadano para la Politica de Poblacién, 6rgano creado por la Pre-
sidencia de la Republica, y ¢l dr. Jorge Serrano fue electo presidente de la
Pacific Regional Science Conference Organization (PRSCO).
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INvVESTIGACION

O RGANIZACION ACADEMICA

Conforme a su Reglamento Interno, la organizacién académica del CRIM se
basa en los Programas de Investigacién, que toman el lugar de los depatta-
mentos o areas en otros centros o institutos de la UNAM, pero con la flexi-
bilidad necesaria para que puedan transformarse o adaptarse a la evolucién
de las investigaciones especificas que agrupan.

Estos programas constituyen nuestra forma mas acabada de organiza-
ci6n del trabajo académico. Son conjuntos de proyectos e investigadores en
torno a un problema de investigacién que les es afin o comun, y no en tor-
no a disciplinas, de manera que permiten lograr un abordaje mas apropia-
do de los objetos de estudio, como via para tener mayores alcances y pro-
fundidad en el conocimiento que se produzca. Su conformacién puede ser
a partir de un proyecto amplio del cual se desprenden proyectos especifi-
cos, coherentes entre si, o bien, por la agrupaciéon de proyectos distintos,
que guardan una afinidad temaitica en torno a un tema, objeto o problema
de investigacion. En esta segunda modalidad, los proyectos no necesaria-
mente comparten objetivos y metodologias, pero en conjunto integran un
espacio de trabajo, discusion e intercambio de experiencias y enfoques dis-
ciplinarios distintos, en torno a un punto de referencia temitico.

Actualmente existen nueve programas de investigacién:
e Cambio mundial e internacionalizacion
e Educacién y transformacién social en México
¢ Estudios de lo imaginario
e Estudios en poblacién y procesos urbanos
e Estudios sobre equidad de género

e FEstudios regionales
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e Instituciones, politica y diversidad cultural
e Perspectivas sociales del medio ambiente
¢ Sociedad, salud y violencia

Durante la presente administracién se mantuvo en constante revision el
conjunto de programas de investigacidén. Hacia fines de 1995 existian nueve
programas. En 1996 se realizé una revisién de los programas existentes en
ese entonces, que derivé en una actualizacién de sus objetivos, su integra-
cion y su agenda de investigacién. En ese entonces, varios de los programas
cambiaron su denominacion, si bien no hubo grandes cambios en el esque-
ma general,

En 1997 se realiz6 una segunda revisién con la finalidad de conformar
grupos multidisciplinarios mas sélidos y evitar la existencia de programas
conformados por un solo investigadot, asi como de proyectos no integra-
dos a los programas de investigacién. Como resultado de esta segunda revi-
sion, tres programas fueron integrados a otros tantos, y dos proyectos que
hasta entonces se habian manejado como independientes se integraron a
distintos programas, con la consecuente redefinicién de sus objetivos y agen-
das de investigacion. En ese mismo afio, se crearon los programas de inves-
tigacién sobre "Dimensiones sociales de la violencia”, que mas adelante
cambiaria su denominacién a "Sociedad, Salud y Violencia", y el "Programa
de Estudios sobre el Estado de Morelos". Por lo cual, a fines de 1997 el
esquema de programas de investigacién constaba de ocho programas, Cast
todos se han mantenido sin grandes cambios, y han realizado los ajustes
necesatios en su agenda y su coordinacién, conforme se desarrollan en su
interior los trabajos de investigacién.

En el ano 2000 se creé el Programa de Estudios Regionales, constituyén-
dose asi el noveno programa del esquema de aquel entonces. Al afio si-
guiente, al realizar una nueva revision, el programa de estudios sobre el
estado de Motelos adquirié el status de seminario, con la finalidad de reco-
nocer su integracién horizontal repecto del resto de programas de investi-
gacion y evitar, para efectos de control administrativo, la doble adscripcion
que se habfa manejado hasta entonces, ya que dicho programa se habia ali-
mentado fundamentalmente de proyectos de otros programas.

El mis reciente es el Programa de Estudios sobre Equidad de Género,
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formalizado el presente afo, y tiene dos antecedentes. El primero es un
programa de investigacién que estuvo vigente entre 1994 y 1995, coordina-
do por la dra. Margarita Velazquez, y que dejé de considerarse como tal en
la revisién de 1996. A fines de 1999, el campo de estudios se manejé en la
modalidad de seminario permanente. En 2003, adquiere nuevamente

la modalidad de programa de investigacion, bajo la coordinacién de la dra.
Maribel Rios.

La estructura de programas de investigacion se ha complementado con
los llamados "grupos de interés", espacios que funcionan como seminarios
permanentes, que se conforman a partir de la confluencia de intereses aca-
démicos en temidticas comunes, surgidos como consecuencia natural de la
dindmica de los trabajos de investigacién del Centro, y que se agotan en la
medida en que alcanzan sus objetivos. Estos grupos tienen la virtud de cons-
tituirse como instancias horizontales respecto de los programas de investi-
gacién, ya que convocan la participacién de académicos adscritos a distin-
tos programas, y aun provenientes de otras instituciones o entidades de la
Universidad; han recibido el apoyo necesatio para su desempeno, como parte
de la politica de desarrollo que se ha referido al inicio de este informe.

Durante el periodo que se informa, funcionaron grupos de interés sobre
los temas siguientes: "Comportamiento reproductivo en grupos indigenas",
"Metodologia de la Investigacion Interpretativa”, "Desarrollo Sustentable",
"Estudios desde una perspectiva de género", y el "Seminario de estudios
sobre el estado de Morelos".

PRrRoOYECTOS DE INVESTIGACION

El conjunto de programas englob6 un total de 150 proyectos de investiga-
cion, de los cuales 35% fue de caracter colectivo y 65% de indole individual.
El 89% de estos proyectos se inici6 durante el periodo, y 48% de ellos se
concluyé durante el mismo; 78 proyectos estin en desarrollo actualmente,
los que representan 52% del universo. Cabe destacar que 47% de los pro-
yectos contd con apoyo financiero del CONACyT, del PAPIIT, asi como de
otras fuentes de recursos, entre las que se encuentran organismos interna-
cionales como el IDRC, la FAO, las Univetsidades de California y Oklahoma,
el World Wildlife Fund, y las fundaciones Ford, MacArthur y Packard, entre

orras.
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PRINCIPALES PROYECTOS DE INVESTIGACION, SEGUN PROGRAMA, 1995-2003

Proedar Sttreachr atrdd
Progron d imesiigasin
Total Colectives Indniduales  Enprooso  “Teominados
Cambio mundial e mtemadonalizadon 4 12 8 8
Educacién y transfonrmcion social % 10 7 7 10
Estudios delo irmgimzio (1) (17 2 15 8 9
Histucdios reggorales 4 3 5 2
Institudiones, politica y diversichd cultural (1) ) 4 17 10 11
Perspectivas sodales dd mudio ambicnte (2) 11 17 17 1
Poblacién y procescs urbancs () 10 15 13 12
Sodiechd, salud y vidlendia ® 7 6 4
Estucios sobre equichd de género (1) () 9 1 4 5
"ol 150 53 97 78 72
Prgyetar mg‘iaxmzémlﬂ}m@
B b inestigaiiin . i
Torl % o
PAPITT  CONAGYTES  Otros

Cambro mundial ¢ intermadionalizadién 10 625 4 2 5
lichienadn y tesforrmadin soaal 12 706 2 10
Listuckcs de lo inginario (1) 2 118 2
Fstuidios regjonles 3 429 1 z
Instituciones, politer y diversidad eultural (1) 9 429 1 2 6
Perspectivas sodales dd rrodio amiente 17 o7 6 3 10
Poblacdn y procesos urbanos 11 44 2 7 2
Sodid, salud y vicenca 6 60 2 5
Fstudics sobre equidad de género (1) (2) 1 11
Totl 71 473 15 20 41

Fuente: nformes anuales del personal académica.

o de proyectos de la Seeretaria Académica, Proyectos vigentes

entre ¢l 15 de octubre de 1995 v el 30 de junio de 2003. (1) In este programa hay un proyecto suspendido, que se
incluye como terminado para efectos del presente informe. (2) Hste programa se cred en 2003, Se¢ reportan los
proyectos incorporados -al Seminario de Estudios de Género, originalmente pertenccientes a diversos programas de
mnvestgacion. (3) Proyectos que cuentan o han contado con financiamiento externo para el total o en alguna de sus
ctapas. La suma por fuente de financiamicnto difiere del total en algunos programas por la existencia de proyectos
‘con financiamicnto de diferentes fuentes: (4) Incluye fondos mixtos y sectoriales del CONACyT.




PropucriviDap CIENTIFICA

La produccién cientifica del personal del CRIM en el periodo de este infor-
me, comprende 59 libros autorales y 44 libros colectivos, 176 capitulos en
libros, y 145 articulos en revistas especializadas, asi como 92 documentos
de otro tipo. El 73% de este material estd publicado, y el restante 27% se
encuentra en alguna de las fases previas del proceso editorial, esto es, los
procesos de dictamen, edicion e impresién. En promedio para el total del
periodo la productividad por investigador es de 13.13 documentos, distri-
buidos de la siguiente manera: 2.62 libros, 8.17 articulos en libros y revistas
especializadas, y 2.34 de otro tipo de documentos. Los datos mencionados
incluyen los libros publicados por el Departamento de Publicaciones del
CRIM, cuya produccion se menciona mas adelante.

ProbpucTiviDAD DOCUMENTAL DE LOS INVESTIGADORES DEL CRIM, 1996-2002

i e Elmiiia Dacumentos segtin affo de publicacion . Por publi- Total
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 wr(l)
Libros como autor o coautor 12 8 12 9 5 7 6 15 59
Libros como coordinador 3 5 11 G T 7 5 8 44
Capitulos en libros 8 5 37 38 38 29 21 67 176
Articulos en revistas especializadas 16 10 22 7 32 3 27 48 145
Otros (2) 0 5 13 25 15 21 3 1 92
Suma 49 33 95 85 97 95 62 139 516
T Diiindi Promedio anual por investigador Por puibli- —
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 @r(l)
Libros (3) 056 039 062 038 027 030 023 049 2.62
Capitulos y Articulos (4) 0.80 045 159 115 156 128 1.02 245 8.17
Otros (2) 0.37 015 035 0.64 033 045 006 002 2.34
Suma 1.81 100 257 218 216 202 132 296 13.13

Fuentes: CRIM, informes anuales de la Direccidn y del personal académico.

(1) Material en prensa, en dictamen, o concluido y propuesto a publicacion, segin lo informado a fines de
2002 por ¢l personal académico.

(2) Informes técnicos, Cuadernos, articulos en memorias, catalogos, articulos electronicos, videos.

(3) Incluye libros como autor o coautor, y libros como coordinador.

(4) Incluye capitulos en libros y articulos en revistas especializadas,

Parte de la produccién cientifica es la participacion en foros académicos
(congresos, simposios, seminarios, encuentros, coloquios, etc.) mediante la
presentacion de conferencias y ponencias, la coordinaciéon y colaboracién
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en organizar, en sus distintos niveles, este tipo de eventos académicos, asi
como la moderacién de las sesiones, la elaboracién de relatorias, y la inter-
vencién en calidad de comentarista. Este tipo de actividades no solamente
permiten divulgar los resultados de las investigaciones, sino discutir con los
pates los distintos enfoques tedricos, las metodologias, las fuentes de in-
formacion, los avances del conocimiento en general.

PARTICIPACION DE LOS INVESTIGADORES EN EVENTOS AC;\D]."IMICOS, 1996-2002

Tipe de Participacion

Concepto Moderador o E:-ewa:r
Ado | Sansite i Organizador Comen I:arisl:a‘ o Potal futernacio-
Conferencista nales (%)
Relator
Nimere de pariticipaciones
1996 72 11 5 88 22.1
1997 98 20 13 131 29.8
1998 59 18 5 82 19.7
1999 84 37 30 151 56.0
2000 129 34 7 158 33.5
2001 247 46 7 300 25.3
2002 203 58 9 270 38.1
Total 892 224 76 1180 33.1
Promedios por Investisador
1996 2.7 0.4 G2 a5 0.8
1997 2.9 0.6 0.4 3.9 0.9
1998 1.6 0.5 0.1 2.3 0.5
1999 2.2 0.9 0.8 3:9 1.4
2000 2.9 0.8 0.2 3.0 0.8
2001 5.4 1.0 0.2 6.5 0.6
2002 4.4 1.3 0.2 5.9 0.8

I'uentes: Memoria UNAM 19906, Plan de Desarrollo CrIM, 1998-2001,
SISHUM 1998 y 1999, SIAIT 2000, 2001 y 2002
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El conjunto de este tipo de actividades desplegadas por los académicos
del CRIM, durante el periodo comprendido en este informe, recaba el nime-
ro de 1,180, distribuidas como sigue: 892 ponencias, 224 actividades de ot-
ganizacién en sus distintos niveles, y 76 participaciones como moderador,
comentarista y relator. Destaca el incremento constante en el tiempo de
estas actividades, que no se explica solamente por el crecimiento del perso-
nal académico. En 1996 se presentaron 72 ponencias y se realizaron 16 par-
ticipaciones de otro tipo, lo que hace un promedio de 3.3 participaciones en
eventos académicos por investigador en ese ano. En 2002, fueron 203 las
ponencias presentadas y 67 las participaciones de otro tipo, con un prome-
dio de casi seis participaciones por investigador, casi el doble de 1996.

Dicho incremento en la frecuencia de intervencién en eventos académi-
cos, se acompana del aumento en la proporcion de eventos de cariacter inter-
nacional en que se particip6. El aumento es ascendente en general aunque
muestra ciertas fluctuaciones. En 1996, la proporcion de eventos internacio-
nales en los que se participé fue de 22%, mientras que en 2002 fue de 33%, si
bien este ltimo dato es un tanto menot que el 38% de 2001, y que el 56% de

1999, ano que mostrd la mayor frecuencia de participaciones en eventos
internacionales.
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Docencia

Al inicio de la administracién, la ubicacién del Centro en la ciudad de
Cuernavaca habia mostrado desventajas para que los investigadores del CRIM
desempenaran labores docentes. El ejercicio de la docencia representa una
condicién indispensable, conforme a la obligacién establecida en el articulo
61 del Estatuto del Personal Académico por un lado, y por el otro, por el
potencial de contribucién docente de un claustro académico productivo y
consolidado. En primer lugar, la lejania de la Ciudad Universitaria de la
UNAM, en el Distrito Federal, impone los inconvenientes de la distancia y
los costos en tiempo y recursos que ello significa. En segundo lugar, la
UAEM no incluia en esos momentos una oferta de educacion superior afin a
las especialidades del Centro. El propio CRIM, si bien ofrecia eventualmente
algunos cursos y seminarios, no contaba con una politica y una estrategia
explicitas para el desempefio de labores docentes formales. Por ello, la pro-
porcion de académicos que desarrollaba la labor docente era insuficiente, y
llevarla a cabo significaba interés y esfuerzos individuales.

Durante la primera mitad de la administracién se trabajé en definir e
impulsar una estrategia de participacién docente orientada hacia el posgrado,
en concordancia con el perfil y nivel de preparacion formal de los investiga-
dotes, y con la firme intencién de contribuir a la vinculacion entre la inves-
tigacion y la docencia, asi como el desarrollo del conocimiento en la region.
En esos momentos, la planta académica del CRIM habia alcanzado un tama-
fio y una densidad de masa critica en ciertas dreas del conocimiento que
hacian posible pensar en un programa propio. Asimismo, en la UNAM se
trabajaba en la adecuacién de los posgrados existentes, al Reglamento Ge-
neral de Posgrado emitido a fines de 1996, de manera que se abrian nuevas
oportunidades de colaboracion en la matetia, a la vez que, por la compleji-

dad del procedimiento, se presentaban obsticulos para integrar al CRIM en
este proceso.

Se trabajo especificamente en dos frentes. Por un lado, se disefié un plan
de estudios para una maestria en estudios de poblacién, orientada a estu-
dios de desarrollo regional que le permititia competir con otros programas
de maestria en el campo de la demografia, ubicados en la Ciudad de Méxi-
co. Por otro lado, se trabaj6 colectivamente en el disefio de una oferta de doc-
torado en el campo de las Ciencias Sociales con orientaciones en campos de




conocimiento afines a las lineas de investigacién del CRIM. Ambas propues-
tas tenian la intencién de ser integradas al Programa de Posgrado en Cien-
cias Politicas y Sociales, y se iniciaron platicas en ese sentido.

La complejidad que en ese momento habia mostrado el proceso de
readecuacién al nuevo reglamento de posgrado provocé que las negociacio-
nes no tuvieran la celeridad esperada. Ya se habia completado el diseiio del
programa de maestria, y ante la incertidumbre, se propuso a la UAEM inte-
grar el programa a esa casa de estudios mediante un convenio de colabora-
cion. La maestria en Estudios de Poblacién y Desarrollo Regional fue apro-
bada por el Consejo Universitario de la UAEM en junio del 2000, adscrita a
la Facultad de Arquitectura, y se iniciaron los trabajos de la primera genera-
cién en octubre del mismo afio. Las actividades académicas se realizan
integralmente en el CRIM, y €l cuerpo docente se conforma por investigado-
res de este Centro. Gracias al convenio entre la UNAM y la UAEM, los alum-
nos cuentan con becas para dedicarse a sus estudios de tiempo completo.

La primera generacién completé sus créditos curriculares en julio de 2002;
de los seis alumnos de esa generacién, uno ha obtenido el grado y los res-

tantes trabajan actualmente en sus tesis, algunos ya estin proximos a con-
cluirlas.

Entre octubre y diciembre de 2002 se realizaron los trabajos de seleccion
de la segunda generacién, la que inicié sus actividades académicas formales
en febrero de 2003. Esta generacién se encuentra cursando actualmente el
segundo semestre, con un plan de estudios mejorado, a partir de los resul-
tados de una rigurosa revisién de la expetiencia de la primera generacion.

_Por__ otro lado, las gestiones para la integracién del CRIM al Posgrado en
Ciencias Politicas y Sociales rindieron frutos en el afio 2001, al aceptarse a
este Centro como entidad académica participante del programa, miembro
de Pleno derecho del Comité Académico. El CRIM participa con su cuerpo
de investigadores, quienes fungen como tutores y profesores, si bien no se
ha alcanzado todavia un aprovechamiento integral del potencial de dicho
claustro. Actualmente, son 15 los investigadores del CRIM que participan en
16 comités tutoriales de doctorado, y siete miembros de este Centro impat-
ten seminarios en dicho programa.

La aspiracién del CRIM como parte de este programa de posgrado es
constituirse como sede regional del mismo, con base en las lineas de inves-
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tigacién en las cuales se ha especializado, asi como integrar al mismo la
maestria en Estudios de Poblacién.

En este rubro se trabajé desde mediados del 2001, en el disefio de un
nuevo programa de maestria en Estudios de Poblacién, conjuntamente con
el Instituto de Investigaciones Sociales, mediante una comision bipartita.
El disefio de este nuevo programa aprovecha indudablemente la experien-

ASIGNATURAS

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
O Licenciatura Bl Maestria Bl Doctorado

DIRECCION DL TESIS
(ACTIVIDAD ANUAL)
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1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002

Olicenciatusa B Maestria  H Doctorado




PARTICIPACION DE LOS INVESTIGADORES EN LABORES DOCENTES, 1996-1999 v 2000-2002

19961999 2000-2002
S - Nirel de eitncios " Promedia por Nirel de esinelins o I ; i rir » por
Licengarmre — Naesiria Dactaracdy Ofros (1) el ingestigader Ligncatura Maesiria Dhotoruds Oirvs (1) infestigadlor
Asignaies 16 12 7 2 37 L0 24 39 12 0 75 1.63
Cursos 0 0 4 8 12 035 1 5 2 3 31 0.67
UNAM  Dirsedion de Tesis 31 12 14 0 57 1.68 25 28 24 0 7 167
Asesorta 2 alumnos (2) 2 3 18 3 2 076 21 27 49 2 99 215
Total 49 27 4 13 132 3.88 71 99 8 25 pi:1 6.13
Asigmaturas 8 2 12 1 4 1.26 15 68 3 0 114 248
Otms. Cursos 0 2 4 21 27 0.79 4 6 0 71 81 1.76
Instine  Diceceion de Tesis 10 48 38 0 96 28 15 50 34 0 9 215
Sl T - ) 7 6 9 2 0.65 % 5 2% 0 101 230
Total 25 78 63 2 188 5.53 57 176 9 T 395 859
Asignatueas 24 34 19 3 80 235 39 o 4 0 189 4.1
Cursos 0 2 8 29 39 115 5 11 2 4 112 243
Totdl  Dicdion dé s 4 60 52 0 153 450 40 78 58 0 176 383
Asesorta a dlumnes (2) 9 9 27 3 48 L41 44 79 75 3 200 435
Gean total 74 105 106 35 320 9.41 128 275 178 96 677 1472

Fuente: Informes Anuales de los académicos de 1996 a 2002,

(1) Incluye bachillerato, diplornados v cursos dé actualizacion,

(2) Incluye consultor en comité tutoral, revision de tesis; asesorias a becarios
en proyectos de investigacion, v oteas asesordas a alumnos



cia del programa que opera el CRIM, pero parte de una estructura un tanto
diferente que permite integrar las caracteristicas del cuerpo de investigado-
res del 118 dedicado a los estudios de poblacién.

Aparte de los esfuerzos institucionales para incorporar al Centro a las
labores de docencia, merece reconocimiento la actividad de docencia que
los investigadores han emprendido por iniciativa e interés individual, que
durante los ultimos siete afios fue en constante y acelerado crecimiento.
Mientras que en los primeros dos afios de la gestién, se impartian anual-
mente 18 cursos, de los cuales la mayoria eran cursos cortos, y se dirigian
alrededor de 15 tesis de licenciatura y posgrado, en el 2002 se impartieron
84 asignaturas como parte de planes de estudio en licenciatura y posgrado,
ademas de 12 cursillos, y se realizaron actividades de direccién o tutoria de
66 tesis, la mayoria de ellas de posgrado.

Comparando los dos cuatrienios de la gestién, se observa que el volu-
men de actividad docente en el segundo de estos perfodos duplica lo regis-
trado en los cuatro primeros afios de la gestién en todos los rubros: la
imparticion de asignaturas y cursillos, la direccién y tutoria de tesis, la pat-
ticipacién en comités tutorales de posgrado, y la asesoria a tesistas y beca-
rios. Mientras que en 1996-1999 se realizo un total de 320 actividades do-
centes, en 2000-2002 se llevé a cabo un total de 677. Si a este tiltimo dato se
agregan las 76 asignaturas que se espeta se impartirin como minimo duran-
te el 2003, asi como un ntimero cercano a 60 actividades de direccién de
tesis, la comparacién es ain mas dramatica. Este resultado es fruto no sola-
mente del empefio puesto por esta administraciéon en incrementar la parti-
cipacién de los académicos en labores docentes, materializada en los pro-
gramas institucionales, también corresponde a la politica general de la
Universidad en este rubro, asi como al interés de los propios investigadores

del Centro en ejercer esta actividad como parte de su carga de trabajo aca-
démico.
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VINCULACION

Dado que los procesos de investigacion estan enfocados a los problemas de
la realidad social, constituyen una forma inherente de vinculacién con las
necesidades de la sociedad actual. La generacién de conocimientos acerca
de las causas, consecuencias y vias de solucion de dichos problemas repre-
senfa una contribucién fundamental del CRIM, que constituye su misién y
su vocacion. El avance de los distintos trabajos de investigacién, y en general
de las actividades académicas del CRIM significa, con frecuencia, la nece-
sidad de vincularse con los distintos actores de la realidad social, que estin
de alguna manera implicados con los objetos de estudio; asi como con los
pares que desde el sector académico se han comprometido en su conoci-
miento. Es por ello que, como parte del desarrollo de su trabajo sustantivo,
el CRIM ha ido conformando una red de relaciones con diversas institucio-

nes académicas, organismos del sector publico y organizaciones de la socie-
dad civil.

Vincuracrion coN EL gstapo pE MoRELOs

Uno de los aspectos que sobresalen en el rubro de las actividades de vincu-
lacion del CRIM en los dltimos ocho afios, es el llamado Programa de Estu-
dios sobre el Estado de Morelos. De hecho, desde sus primeros anos el
CRIM ha dedicado cerca de una cuarta parte de sus proyectos al estudio de
temas morelenses. Ha sido asi porque Morelos constituye un campo de es-
tudio adecuado y pertinente, idéneo para el desarrollo de metodologias y

enfoques, por una parte, asi como una forma de retribucién a la entidad
federativa que nos alberga.

Desde sus inicios, esta administracién buscé fortalecer la contribucion
del CRIM al avance en el conocimiento de la problematica social del estado.
Fruto de esta firme intencién y de su coincidencia con los intereses del
gobierno estatal de esos momentos, en noviembre de 1997 se firmé un
convenio de colaboracién con el Gobierno del Estado de Morelos, destina-
do a la creacion y apoyo del Programa de Estudios sobte el Estado de
Morelos. El CRIM se comprometié en ese momento a la creacién de dicho
programa y ¢l desarrollo en su seno de 12 proyectos de investigacion sobre
temas como: migracién y dinamica demogrifica, pobreza extrema, perfil
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educativo, percepciones sobre la problematica ambiental en areas naturales
protegidas, recursos naturales y desarrollo regional sustentable, urbaniza-
cién, estrategias empresariales de reestructuracién productiva, seguridad
publica, federalizacién y municipalismo; asi como a la creacién de un siste-
ma de informacién sociodemografica sobre esta entidad federativa. Por su
parte, el gobierno del estado se comprometié a brindar acceso a sus acer-
vos de informacién y a prestar apoyo financiero para el desarrollo de las
investigaciones.

Si bien la vigencia del convenio concluy6 en el afio 2000, se ha continua-
do con esta labor de vinculacién con la entidad desde vertientes distintas y

‘mas diversificadas. Se ha mantenido el Programa de Estudios sobre el Esta-

do de Morelos, ahora en la modalidad de seminario permanente; los pro-
yectos de investigacion que atienden aspectos de esta entidad rebasan ya
los 46, de los cuales 29 se han concluido y 17 se encuentran en pleno desarro-
llo. El Catilogo de Publicaciones del CRIM incluye 34 titulos sobre temas de
Motelos y mds aun, los investigadores han publicado alrededor de 40 articu-
los de carécter cientifico en libros, revistas, y memorias, diversos articulos
de divulgacién y opinién en la prensa escrita y revistas tematicas, y han
participado en incontables foros académicos y de otro tipo, con ponencias
y conferencias relativas a temas morelenses.

El sector publico estatal ha mantenido el interés por colaborar con el
CRIM: durante el 2002, se colabord con el Centro de Investigaciones Biol6-
gicas de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos (UAEM) y la
Subsecretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda del gobierno estatal en los
trabajos de elaboracion del Programa Estatal de Ordenamiento Territorial.
Ese mismo afio se sigh6 una carta de intencién con el Instituto de Desarro-
llo y Fortalecimiento Municipal del Estado de Morelos, con la finalidad de

‘conjuntar esfuerzos en materia de investigacién y otras actividades de in-

dole académica. En mayo de 2003, se firmé un convenio de colaboracion
con el Instituto Estatal Electoral para realizar actividades de investigacién,
educacion continua y promocion en el tema de la cultura civica. Mis recien-
temente, se establecié un convenio de colaboracién con el Consejo Estatal
de Seguridad Publica con el objeto de elaborar estudios de diagnostico,
evaluacion y planeacién en dicha materia.

En materia de vinculaciéon académica, ha sido extensa la labor desarrolla-

da a lo largo de los afios en el rubro de docencia, a través de la imparticion
de asignaturas, cursos cortos, diplomados y conferencias, asi como la direc-
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cién y asesoria de tesistas en los niveles de licenciatura y posgrado, tanto en
la UAEM como en otras instituciones locales. Se destacan dos actividades
realizadas en el marco de convenios de colaboracién académica con la UAEM:
la primera es la creacién en 1997 de la Escuela de Humanidades (ahora
Facultad) de esa Universidad, donde el CRIM, a través de la dra. Ana Maria
Chavez Galindo, se encargd de la coordinacion de los trabajos de disefio de
los planes de estudio de las licenciaturas de Antropologia, Filosofia, Letras
e Historia. La dra. Chavez fue distinguida con el nombramiento de primera
directora de dicha escuela, para el periodo 1997-2000. La segunda es la crea-

cién del programa de Maestria en Estudios de Poblacién y Desarrollo Re-
gional, en 2000.

VINCULACION E INTERCAMBIO ACADEMICO
CON OTRAS ENTIDADES ¥ ORGANISMOS

Otros ambitos de colaboracién incluidos en la red de vinculos del CRIM, se
expresan en el establecimiento de convenios formales o cartas de intencién
-signados en el periodo comprendido en el presente informe- con organis-
mos de sector publico y social, entre los que se encuentran las Secretarias
de Salud y de Medio Ambiente del gobierno federal, el Instituto Mexicano
de la Juventud, la Academia Mexicana de Investigacién y Desarrollo, A. C.,
el Sistema Nacional de Investigadores-CONACyT, el World Wildlife Fund,
UNICEF, el Centro de Encuentros y Dialogos, A. C., el Instituto Mexicano
de Tecnologia del Agua, la Asociacion Mexicana de Ciencias para el Desa-
rrollo Regional y el Consejo Estatal de Poblacion de Guanajuato, entre otros.
Estos instrumentos se establecieron para el desarrollo de estudios, trabajos
de investigacion, o la realizacién de otras actividades académicas de interés
mutuo, como son la Encuesta Nacional de Salud Reproductiva 2002, la eva-
luacién del ejercicio 2002 del Sistema Nacional de Investigadores, y el Se-
minario Internacional "Jévenes del Siglo XX1: Sociedad de la Informacion y

Nuevas Identidades”, realizado en enero de 2003, por mencionar solo algu-
10OS.

En materia de intercambio académico, durante el periodo que abarca el
presente informe, se establecieron relaciones de colaboracion con institu-
ciones de educacion superior e investigacion para la realizacion de invest-
gaciones y actividades académicas en colaboracién, como son: en el ambito
nacional, las Universidades Auténomas de Tamaulipas, Estado de México,
Quintana Roo, Hidalgo, los Colegios de México, Michoacan, Frontera Sur,




Tlaxcala; y en el ambito internacional, la Copenhaguen Bussines School, las Uni-
versidades de California y de Nueva York, y el Instituto de Geografia Tro-
pical de Cuba.

Dentro de la UNAM se establecieton bases de colaboracion con los Insti-
tutos de Investigaciones Econémicas, Antropolégicas, Sociales, de Ecologia,
los Centros de Estudios sobre la Universidad y Coordinador y Difusor de
Estudios Latinoamericanos, y los Programas Universitarios de Estudios de
Género y sobre la Ciudad. Se colaboré asimismo, con los trabajos del Pro-
yecto Interdisciplinario de Investigacion sobre la Violencia Social, antece-
dente directo del Instituto Ciudadano de Estudios sobre Inseguridad.
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AREAS DE APOYO

A LAS ACTIVIDADES SUSTANTIVAS

APOYO TECNICO ACADEMICO A LA INVESTIGACION

Una de las areas de apoyo primordiales para la mayoria de las actividades de
mvcstlg'u:lon del CRIM es el Area de Apoyo Técnico Académico a la Inves-
tigacién, creada en 1996. Sus objetivos son asegurar el apoyo necesario a las
investigaciones con una distribucién equitativa y, al mismo tiempo, fomen-
tar la especializacién de profesionales para el desarrollo de las actividades
de apoyo académico. El drea est4 integrada por ocho técnicos académicos, y
su trabajo se otganiza por tareas, con metas y tiempos determinados en
funcién de las necesidades de los proyectos de investigacién.

La adscripcién del Area a la Secretaria Técnica, a partir de 1998, facilité
la interaccion con las otras instancias de apoyo, principalmente con el De-
partamento de Sistemas de Informacién y Comunicacién y el Departamen-
to de Publicaciones, lo que ha favorecido la instrumentacion de soluciones
integrales a los requerimientos de apoyo, cada vez mis complejos, de los
proyectos de investigacion, asi como la actualizacién de los técnicos en el
uso de herramientas computacionales. Asimismo, se instrumentaron meca-
nismos pata hacer mas eficiente la asignacion de tareas y cargas de trabajo,
lograr una mayor compenetracién de los técnicos con los proyectos que
apoyan, y dar seguimiento a las labores de apoyo hasta su término.

Las tareas desarrolladas en esta 4rea comprenden principalmente las bus-
quedas bibliogrificas y de informacién, procesamiento estadistico basico y
avanzado, analisis conceptual, metodoldgico y estadistico; y en grado me-
nor, codificacion, captura y transcripcién de datos, formacion y cotreccién
de documentos, asi como actividades de difusion. Algunos técnicos del drea
también particip*u-on en las actividades de posgrado del CRIM, asi como en
investigacion con responsabilidad directa, e incluso algunos de los integrantes

pa1t1c1par0n como autores o coautotes de articulos pata publicacién, po-
nencias, y otros documentos.

Un aspecto por destacarse es el resultado logrado en la definicion de
perfiles mas especializados entre los técnicos, fomentar el desarrollo de su
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trayectoria profesional y laboral, asi como estimular su especializacién en
actividades concretas, que favorece su desarrollo profesional asi como su
carrera académica.

Esrtapisticas peL Area peE Arovo TReNICO-ACADEMICO
A LA INVESTIGACION, 2001-2003

Coneepto 2001 2002 2003
Total de actividades realizadas 285 145 157
Investigadores apoyados 29 .28 31
Proyectos apoyados 31 20 36
Actividades promedio por investigador 9.8 5.18 5.0
Actividades promedio por proyecto 9.2 1:25 4.0
Actividades promedio por téenico 35.6 18.13 20
% de investigadores apoyados 63.0 59.6 66.0
% de proyectos apoyados 41.4 28.6 45.0

Fuente: registros de la Secretaria Téenica.

Bisrioreca

La Biblioteca constituye una de las dreas basicas de servicio para las activi-
dades sustantivas del CRIM. Su objetivo primordial es apoyar el desarrollo
de las actividades de investigacion y docencia del Centro con matetial docu-
mental oportuno, relevante y actualizado en las diversas dreas que com-
prenden. Bajo este objetivo, la planeacién de la coleccién se ha basado en
las necesidades inherentes a los proyectos y lineas de investigacion especi-
ficas, y en los tltimos afios se agregé el material documental relativo a los
programas institucionales de docencia en los que participa el CRIM.

Asimismo, al no existir otra biblioteca especializada en Ciencias Sociales
en el estado de Morelos, se ha retomado la misién de contribuir a subsanar
esta deficiencia y formar un acervo documental especializado en temas
morelenses, que apoyen no sélo a nuestra comunidad académica, sino a
todo estudioso de la problematica social de esta entidad federativa.

A pesar de que el presupuesto se ha reducido en términos reales, debido
a la inflacién -el presente afio representd sélo 63% del de 1996- el acervo
de la Biblioteca casi duplicé el nimero de voltmenes de que dispone en el
mismo periodo: de 15,220 volimenes existentes en 1995, a 31,549 en la
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actualidad. Este crecimiento, que corresponde a adquisiciones realizadas
mediante compra, donacién y canje de publicaciones, se ha dado de maneta
casi uniforme, con un promedio de adquisiciones por afio de 2,100 volime-
nes en el periodo que comprende este informe.

EVOLUCION ANUAL DEL ACERVO
DE LA BIBLIOTECA DEL CRIM, 1995-2003

; Obras de . . . Drara
Ao Libros Rer astas. it CD-ROM.  Videos. Diskettes.  Aeetatoy Total
Faseivnlos ) Titwlos  Unidades  Unidades  Awndio-
adsseles
1995 5,500 7,700 1,250 50 600 120 0 15,220
1996 6,070 9,000 1,434 56 615 175 0 17,350
1997 7,190 9,200 1,494 59 630 180 114 18,867
1998 8,000 9,700 1,650 81 639 232 114 20,416
1999 8,400 10,000 1,700 86 650 250 114 21,200
2000 9,140 10,750 2,000 100 650 350 114 23,166
2001 11,000 11,300 2,500 130 G670 360 176 26,136
2002 12,000 11,900 3,000 160 680 375 176 28,291
2003 15,000 12,025 3,100 188 680 375 176 31,544

Fuente: Biblioteca del cRiM. Notas: para 2003, los datos son al 6 de junio de esc afio.
Los materiales de audio son audiocasetes y discos de acetato. El toral de 2003 incluye
cinco DVD adquiridos ese afio.

La Biblioteca brinda los servicios de préstamo interno, externo e
interbibliotecario, asi como informacion y localizacién documental. Los con-
troles de préstamo y usuatrios se realizan mediante una base de datos
computarizada, que ademas permite generat la informacion estadistica ne-
cesaria para los informes del drea. Los servicios de informacién se realizan
por medio de Internet, en bancos de datos especializados nacionales e in-
ternacionales, obteniéndose no solamente referencias bibliograficas sino tam-
bién documentos electrénicos disponibles en este medio. Asimismo, existe
un catilogo automatizado, que puede ser consultado por los usuarios inter-
nos y externos de la Biblioteca, en el sitio de Internet del CRIM.

Un aspecto importante es que la Biblioteca realiza el proceso técnico de
clasificacién de los materiales de nueva adquisicién, que no se encuentran
clasificados en la base LIBRUNAM de la Direccién General de Bibliotecas
(DGB). Una vez hecha la clasificacion, se realiza la captura de la referencia
directamente en la base central de datos de la DGB. En toda la Universidad




la Biblioteca es pionera en la instrumentacién de este proceso debidamente

autorizado por la DGB.

Las funciones que ejerce la Biblioteca son desarrolladas por una coordina-
dora, un técnico académico y un bibliotecario administrativo. Este personal
minimo se mantuvo durante los dos periodos cuatrianuales de la admi-
nistracién.

Cabe destacar algunas de las actividades y cambios realizados en el perio-
do que se informa, y que han contribuido al mejor desempefio de la Biblio-
teca y a determinar su situacién actual. Estas se refieren al cambio de local
en 1996; a la sistematizacién de los servicios y procedimientos, asi como a
la conformacién de comisiones para definir la politica de servicios, adquisi-
ciones, y normatividad interna.

Una de las primeras acciones de la administracién fue aprovechar la en-
tonces recién construida ampliaciéon de las instalaciones del Centro, para
mudar la Biblioteca a un local antes ocupado por las oficinas administrati-
vas, con un area de 156.32 m?, el cual se acondicioné totalmente para sus
nuevas funciones. Esto representé una ampliacién de espacio del 93%, so-
bre lo_s 80.88 m? del local anterior. No obstante, el crecimiento del acervo
ha quginado condiciones de saturacién del local actual: ha sido necesario
sacrificar espacio del drea dedicada a lectura y consulta, y no hay capacidﬂd
suficiente para alojar el crecimiento futuro de la coleccién. Esta situacién
no se ha resuelto por falta de los recursos necesarios para construir un
nuevo local para la Biblioteca.

Otra de las primeras acciones fue mejorar la infraestructura de computo
y comunicaciones, aspecto que ha favorecido el desempeno eficiente del
area, medi-ante la sistematizacion de los servicios y procedimientos asi como
el mejor aprovechamiento de los recursos de la Biblioteca. Al inicio de la
_admiilistradén, se contaba con dos computadoras, un lector externo de
d}fccs Opticos y un par de impresoras de matriz. Los servicios de informa-
clon se realizaban mediante la consulta de bases de datos en diskettes y CD-
ROM, y los controles de préstamo y usuarios se realizaban de forma manual.
La consulta del catialogo se hacia mediante ficheros manuales. Todos estos
Procedimientos se han automatizado y se ha procurado mantener actualiza-
do el equipamiento de computo de esta drea, que actualmente consiste en
cuatro computadoras (una de ellas dedicada exclusivamente para la consulta
del catalogo por parte de los usuarios) y un servidor, todos con conexién a
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la red local e Internet, asi como cuatro impresoras y un seanner.

En 1996 se conformé una comisién con la finalidad de definir una poli-
tica de adquisiciones y servicios de la Biblioteca. Esta comisién entré en
receso una vez concluida su tarea, y sus efectos modelaron las labores de
esta area durante el resto de la administracion. En el presente afo se con-
formo una nueva comision de Biblioteca con la finalidad de revisar y actua-
lizar la normatividad interna, misma que ha dado frutos en el nuevo regla-

mento de servicios de esta drea fundamental, asi como un seguimiento mas
estrecho de las politicas de adquisicién.

IDEPARTAMENTO DE SISTEMAS
pE INnForMACION ¥ COMUNICACION

Al inicio de la gestion, a fines de 1995, este Departamento estaba integrado
s6lo por un responsable, sin otro personal de apoyo. El equipo de computo
estaba compuesto por 52 computadoras, que promediaban 0.9 por acadé-
mico, ¢ incluia 27% de ese equipo destinado a los procesos administrativos
del Centro. Las posibilidades de contar con servicios de asesoria en herra-
mientas computacionales y desarrollo de sistemas, eran limitadas. En ese
entonces, solamente existian dos equipos con conexion a Internet y se con-
taba con sélo dos licencias originales de paquetes de cémputo.

Frente a esta situacion, la conformacion del Departamento de Sistemas
de Informacion y Comunicacion era urgente y fue una de las primeras me-
didas tomadas: se constituy6 una jefatura, se contratd un técnico académi-
co, y mas adelante, se destiné un par de plazas adicionales de esta figura. Al
entregarse en 1996 las obras de ampliacién del edificio del CRIM, el Depar-
tamento adquirié un espacio adecuado para el desarrollo de sus funciones,
las que se ampliaron al incluirse, entre ellas, la instrumentacién de una red
local, asi como la conexién a la red UNAM. Aunado a una politica de adqui-
siciones que comprende la actualizacién constante del equipo -en equilibrio
con los recursos del presupuesto y las exigencias del trabajo académico, asi
como la mision de solventar las necesidades en la materia- el Departamento
se ha preocupado de dotar equipo y prestar la asistencia necesaria para cum-
plir con las funciones de procesamiento de informacién en cada area.

Hacia fines de 1996, el equipamiento promedio habia aumentado a 1.1
equipos por académico. Este promedio siguié incrementindose paulatina-
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mente hasta el afio 2000, cuando se estabiliza entre 2.4 y 2.5 equipos por
académico.

Entre los principales logros del Departamento destacan los siguientes:

Software y paguetes de cdmputo. Desde el inicio de la administracion se ad-
quirieron paulatinamente 37 paquetes de computo originales, necesarios para
el desarrollo de las actividades del CRIM, que en conjunto importaron un
monto de $400,000.00 pesos. Estos comprenden soffware para procesamien-
to estadistico, diseno grifico, publicaciones y multimedia, sistemas de in-
formacién geogrifica; manejadores de bases de datos y herramientas de
desarrollo, sistemas operativos, suites y aplicaciones especificas

Infraestructura de red y felecomunicaciones. En 1996 se instrumenté el primer
proyecto de cableado estructurado de voz y datos para las areas de adminis-
tracién, compuaula, laboratorio de cémputo, auditorio, publicaciones y bi-
blioteca. En 1998 se sustituy6 por completo el cableado de red coaxial de
las dreas de cubiculos de investigadores y apoyo técnico, por un sistema de
cableado estructurado, mis confiable y eficiente en la transmision de datos
por la red local y el enlace a Internet. Esta infraestructura consistié en 72
servicios de red, tres concentradores y un médulo de fibra optica, y fue
posible gracias a un apoyo extraordinario de la DGSCA, que representé una
inversién de 167,000 pesos. Posteriormente, en la mis reciente am'p‘li-acién
de cubiculos para investigadores, se instalaron 24 servicios de red. Debido
a la rapida obsolescencia tecnologica v el continuo crecimiento del trifico
de la red, se hicieron actualizaciones en la infraestructura de red por medio
de la adquisicion de concentradores, switches de datos, cableado, y ¢l acondi-
cionamiento del s//¢ de servidores y telecomunicaciones.

En la actualidad todos los investigadores, técnicos y personal de admi-
nistracion, cuentan con servicios de red (Internet, correo electrénico, e im-
presién liser en red). Ademis, se instald un total de 44 lineas telefénicas
digitales que dan servicio a todo el Centto.

También en el rubro de telecomunicaciones, cabe mencionar la implan-
tacion del sitio de Internet del CRIM, que requiere de actualizacién, mante-
nimiento y redisefio permanentes, asi como la creacién de la pagina de Cul-
tura Latinoamericana (que cuenta con la aprobacion oficial de la UNESCO).
Otro proyecto de naturaleza semejante fue la instrumentacién del primer
curso de aprendizaje electronico (e-learnig) en conjunto con la Universidad
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de Nueva York, dentro del proyecto «Globalizacién, migracién, espacios
publicos y performance», coordinado por la dra. Lourdes Atizpe.

Servicios de informacion, digitalizacidn y soporte técnico. El departamento
instrumento una serie de servicios con el fin de facilitar las tareas cotidianas
y optimizar los recursos disponibles. Entre ellos destaca el soporte técnico,
que comprende la asesoria sobre el uso de paquetes de cémputo, asi como
el mantenimiento y actualizacion de software, hardware y equipos. En esta
administracion se registraron cerca de 11,300 asesorias para resolver pro-
blemas especificos. Otros servicios son la digitalizacién de textos e image-
nes, el apoyo en presentaciones en medios electrénicos, respaldo de infor-
macién en medios magnéticos y Opticos, mantenimiento de sistemas de
informacion especificos, y servidores de impresién, de archivos (para el
almacenamiento de la informacién de cada investigador), de correo electré-
nico, WEB, FIP y ALEPH (catilogo electrénico de la biblioteca).

Seguridad informdtica. La creciente propagacién de virus informaéticos, los
riesgos de pérdida de informacién de los usuarios y los ataques a nuestro
sitio de Internet, confirieron creciente importancia a la seguridad informa-
tica. Se aplicé una serie de medidas que actualmente forman parte de las
actividades normales del departamento. Entre otras se incluyen: la revisién
sistematica de los equipos, la actualizacién automatica de antivirus en equi-
pos conectados en red, la capacitacién permanente del personal acorde a
los protocolos de seguridad establecidos por la DGSCA, la capacitacién a
usuarios en la materia, y la realizacién de respaldos programados en los
servidores de la dependencia, asi como su oportuno mantenimiento.

Desarrollo de Sistemas de Informacién. El desarrollo de las actividades del
Centro ha requerido la elaboracién de sistemas de informacién especificos,
que incluyen sistemas de captura de encuestas y organizacion e interpreta-
cién de la informacién, asi como sistemas orientados a las labores de las
dreas administrativas, publicaciones y seguimiento académico. En total se
elabotaron seis sistemas de informacién para la administracion y cuatro en
apoyo a la investigacién,

Actualizacidn y capacitacion en herramientas de cdmputo. En este rubro, se im-
partieron 20 cursos de actualizacién y capacitacién a usuarios, algunos de
ellos en repetidas ocasiones, y se elaboraron tres manuales de capacitacién
para algunos de estos cursos. Asimismo, el personal de cémputo asisti6 a
un total de 17 cursos para adquitir o actualizar sus conocimientos en las
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diversas herramientas computacionales de uso indispensable en el Centro.

Sistemas de Informacidn Geogrdfica. A partir de 1997 se pensé en la necesi-
dad de incorporar el uso de herramientas para la elaboracion de sistemas de
informacién geografica. Paulatinamente, se adquirié equipo de computo y
software, se integrd personal especializado y se trabaj6 en la divulgacién de

esta herramienta, que en muchos casos resulta indispensable para el anélisis

e interpretacién de la informacién. De esta forma se logré conformar un
laboratorio bdsico que permite satisfacer diversos requerimientos de los
proyectos de investigacion, y que en promedio atendié anualmente 85 soli-
citudes de elaboracién de cartografia digitalizada o sistemas de informacion
geografica. Entre los sistemas elaborados, que constituyen en si mismos
fuentes de informacién para otros proyectos, estin los siguientes: Sietra
Chichinautzin, Pobreza y Marginalidad en el estado de Morelos, localidades
urbanas de la zona norte del Estado de Morelos, crecimiento urbano y de-
mograﬁco de la Zona Metropolitana de la Cludad de México, y actividad de
la mujer en los paises desarrollados y los no desarrollados.

Los avances en esta materia han permitido prestar asesorias, principal-
mente a entidades de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, y
algunas de la UNAM en el campus Morelos; asi como impartir cursos de
capaataclon no unicamente en nuestra dependencia, sino en otras institu-
ciones, en programas de docencia en los que colabora el CRIM, en las uni-
versidades estatales de Guerrero, Oaxaca y Morelos.
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PropucciON EDITORIAL

Durante esta administracion se editaron y publicaron 85 nuevos titulos de
libros, lo que en promedio son 11 obras por afio. Esta produccién represen-
ta 22,867 paginas (275 paginas por libro aproximadamente), y mas de 60%
de la produccién editorial total en los 18 afios de historia del CRIM.

Probuccion EDITORIAL, 1995-2003

. — Titudos Nueros Publicados Reimpre-
Aiia Tatal - A
Subtotal  Edfcianes Coediciones stones

1995 5 5 5

1996 12 12 T 5

1997 13 12 8 4 1

1998 5 5 1 4

1999 7 7 5 2

2000 12 12 5 7

2001 9 9 5 4

2002 15 13 9 4 2

2003 10 10 5 5

Total 88 85 50 35 3
p’?;c;‘_o 110 106 6.3 4.4 0.4

Fuente: Departamento de Publicaciones.
Nota: comprende los titulos editados y/o publicados durante la ges-
tion del dr. 1léctor I Herndndez Bringas en la Dircecion del CRIM.

Para favorecer la produccion editorial del CRIM, no s6lo en nimero sino
también en calidad y pertinencia, se tomaron diversas medidas desde el ini-
cio de la gestidon y a lo largo de ella, que pueden agruparse en tres rubros
principales: la politica editorial y la normatividad interna en la materia; la
reorganizacion del Departamento de Publicaciones y el acento puesto en la
actualizacion de su personal y su equipamiento; y el tercero, la distribucion
y comercializacién de las publicaciones, funciones a las que posteriormente
se agregaron las de difusién institucional.
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En 1996 se conformo una Comisién de Publicaciones con la finalidad de
definir criterios normativos para la produccion editorial del Centro. Esta
comisién definié las colecciones editoriales, los requisitos de ingreso de
manuscritos, y los procesos de dictamen, entre otros aspectos, y se encargo
de elaborar el reglamento de publicaciones. Asimismo, supervisé la renova-
cién del disefio de las cubiertas de los libros, con una nueva imagen edito-
rial mas atractiva, acorde con los estilos predominantes en el disefio edi-
torial actual.

Mas adelante, se realizaron modificaciones a algunos de los criterios nor-
mativos con la finalidad, por un lado, de dar mis eficiencia al proceso edi-
torial y, por el otro, de garantizar la calidad de los trabajos publicados. Estas
modificaciones separaron los procesos de recepcién y dictamen de los ma-
nuscritos, de los trabajos de edicién propiamente dichos, y establecieron
requisitos estrictos para la entrega de originales.

Al comienzo de esta administracién, el Comité de Desarrollo Académico
se encargaba de supervisar directamente la labor de dictaminacién, asu-
miendo las funciones de comité editorial. Posteriormente, en el seno de
nuestros 6rganos colegiados, se discutieron y acordaron cambios a las nor-
mas de dictamen de publicaciones, entre los cuales destacé la creacién de
un nuevo Comité Editorial, independiente del Comité de Desarrollo Aca-
démico. Se le dot6 de recursos para su operacién, y, sobre todo, de total
independencia en la designacién de dictaminadores y en la vigilancia y san-
cion de este delicado proceso académico. El Comité es presidido por la dra.
Lourdes Arizpe, una de las mas prestigiadas investigadoras del CRIM; parti-
cipan ademas reconocidos especialistas en diversas areas del conocimien to:
la dra. Brigida Garcia, el lic. Ratl Béjar Navarro y el dr. Boris Graizbord. El
Secretario Técnico del CRIM, el ing. Sergio Ratil Reynoso, asume las funcio-
nes de Secretario Ejecutivo de este Comité Editorial. Desde su creacion, se
ha trabajado en la revisién y asignacion de dictaminadores para 77 publica-
ciones, lo que implicé la elaboracién de 256 dictAmenes. Esta ardua y deli-
cada labor ha permitido que el Comité Editorial se consolide como el orga-
no encargado de garantizar la calidad académica de la produccién editorial.

Con respecto a la reorganizacién y consolidacién del Departamento de
Publicaciones, desde el inicio se incorporé personal y se ubicé en una insta-
lacién mas adecuada a las labores editoriales. Se dio especial importancia a
la actualizacién profesional constante del personal del departamento, lo cual
ha redundado en una mejor calidad en los procesos editoriales. En este
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sentido todo el personal del departamento acudié a cursos y diplomados
propios del ambito editorial, como son los relativos a correccidn de estilo y
cuidado de la edicién, programas computacionales para el disefio y forma-
cién tipografica, y los relacionados con la administracién editorial.

Asimismo, se hizo un esfuerzo impottante dirigido a renovar las herra-
mientas computacionales para el disefio grafico y editorial. Se adquirié soff-
ware para la modernizacion de los procesos editoriales; y a pesar del vertigi-
noso ritmo de cambio en la tecnologia informatica, y las testricciones
presupuestales, se ha logrado disponer de equipamiento suficiente, confor-
me a los requerimientos de cada momento.

Por otro lado, con la finalidad de favorecer la distribucién mas amplia de
nuestras publicaciones, se adopté la politica de fomentar las coediciones,
tanto con instituciones académicas como con empresas editoriales comer-
ciales. E1 40% de los libros publicados durante el periodo de la gestién se
realizo mediante coediciones.

La distribucion de las publicaciones es un proceso no resuelto de modo
suficiente en nuestra Universidad. Desde el inicio de la gestién se asumié la
tarea de buscar mecanismos que complementaran o suplieran, en algunos
casos, la labor de distribucién que de forma centralizada realiza la UNAM.
La estrategia retomada por el CRIM desde el inicio de la gestién comenz6 a
rendir frutos satisfactorios casi desde el primer afio. Nuestro Centro se des-
taco a partir del afio 1997 entre las dependencias del Subsistema de Humani-
dades por un esmerado y sistematico esfuerzo por establecer una red de
comercializacion que permitiera la distribucién eficiente de nuestros libros.
En la actualidad, dicha red -que se considera un valioso activo para la
comercializacién de las publicaciones del CRIM- comprende 24 librerias en
15 ciudades, pertenecientes a 12 entidades federativas, asf como ocho dife-
rentes companias distribuidoras nacionales e internacionales. Todo ello su-
mado al compromiso institucional de distribucién a través de la Direccién
General de Publicaciones y Fomento Editorial. De igual manera, se ha con-
siderado importante participat directamente en ferias editoriales, para la
promocion, exhibicion y venta de las publicaciones, asi como colocat stands
en los eventos académicos donde participa el CRIM. Anualmente se asisti6
a la Feria Internacional del Libro de Guadalajara, en un stand compartido
con el Centro de Estudios sobre la Universidad (CIiSU), y se particip6 en
otras ferias editoriales, como la de Monterrey, la de Antropologia e Histo-
ria, la de Veracruz y la del Palacio de Mineria, asi como en numerosos even-
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tos académicos. Los ingresos generados por la venta de publicaciones se
han incrementado afio con afio, de manera que recabamos en esta adminis-
tracién un ingreso global de mis de 730,000 pesos; todos estos esfuerzos
sientan un precedente, que debera mantenerse para continuar la difusion
del trabajo de nuestros académicos.

DIVULGACIC‘)N Y COMUNICACION SOCIAL

Alinicio de la gestién, se proyectd disefiar un mecanismo institucional para
complementar, organizada y sistematicamente, el trabajo de difusién acadé-
mica que de manera natural hacen los investigadores con sus pares y con
instituciones nacionales y del extranjero, dando a conocer las publicaciones
del Centro.

En una primera etapa, que comenzé en 1997, se inicié la aplicacién de un
programa de difusién institucional, que comprendié la exhibicién, distribu-
cién y venta de publicaciones (a lo cual ya se hizo referencia) asi como la
realizacién de presentaciones de libros, el envio permanente de novedades
cditoriales a los principales canales universitarios de difusién, la impresion
de folletos institucionales y del catilogo editorial bilingtie, el mantenimien-
to del catalogo electrénico de publicaciones en el sitio de Internet del CRIM;
y el intercambio de publicaciones con instituciones académicas de recono-
cido prestigio.

Como resultado del anterior programa de trabajo se establecieron nue-
vos de canales de comunicacién que incidieron en un aumento directo en la
demanda de nuestras publicaciones, y un mayor interés por conocer més de
cerca los productos de investigacién del CRIM.

Otro aspecto que contribuyé al logro de una mejor difusién académica
fue el fortalecimiento de los apoyos institucionales para la coordinacion,
organizacién y difusién de los eventos académicos, donde los investigado-
res han tenido una destacada participacién. Estos apoyos han consistido en
la elal?oracién de carteles, tripticos y folletos de los eventos, asi como otros
materiales impresos como constancias y diplomas, formatos especiales, mem-
.bretcvs, invitaciones, entre otros; asi como el envio oportuno de la publici-
dad, impresa y en formato digital, a los lugares seleccionados expresamente
para este fin. Se utilizaron los principales medios de comunicacién universi-
tarios, y cuando se considerd necesario se incluyé el uso de medios masivos
como periddicos, radio y television. Para ejecutar este trabajo de manera
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6ptima se disefid un directorio de personas e instituciones con el fin de

agilizar el envio de informacién, asi como la definicion de los perfiles de los
destinatarios.

Con el fin de avanzar en la consolidacién de la imagen institucional, el
reconocimiento y comprension de las actividades del CRIM, resaltando la
importancia y utilidad del trabajo académico y sus resultados, en 2001 el
Comité de Desarrollo Académico discuti6 y aprobé la propuesta de un Pro-
grama de Comunicacion Social y Difusién Institucional. Este llevaria a cabo
acciones organizadas que, con mayor claridad, presentarian ante la sociedad
las aportaciones de las Ciencias Sociales y las Humanidades de un centro
como el CRIM. El programa se puso en practica de inmediato, e incorporo
diversas actividades de difusién y comunicacién para divulgar de una mane-
ra concisa y sistematica las actividades académicas, las investigaciones que
se realizan, asi como los productos derivados de ellas, haciendo hincapié en
la sociedad del estado de Morelos. Tal programa comprcndm ciclos de me-
sas redondas; conferencias de prensa, la participacién de investigadores en
programas de debate u opinion, entrevistas en periddicos, en programas de
radio y television, locales y nacionales, asi como la colaboracién con la Di-
recciébn General de Comunicacién Social de la UNAM y con actividades de
extension académica, entre otras. Estas acciones han permitido lograr un
mejor posicionamiento del CRIM ante la sociedad, como generadores de
informacién veraz y legitima, y al mismo tiempo han convertido al Centro
en una importante referencia para la opinién puablica, particularmente la
estatal.
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EVENTOS ACADEMICOS DEL CRIM, 1996-2003

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 Total Intermacionales

Diplomados 1 1 1 1 1 5 1
Seminarios 1 2 4 1 2 16 3
Cursos y Talleres 2 3 4 13 2
Foros y Coloquios 2 2 3 1 8 3
Encuentros 1 6 1 9 2
Simposia 1 1 2

Mesas redondas 1 4 1 1 11 1
Conferencias magistrales 2 3 2 2 12

Presentacion de libros 4 2 4 3 4 1 19
Videoconferencias 12 12 12
Maestria 1 2

Jornadas 1 1 1 1 1 6

Exposiciones 5 7

Total de actos académicos 122 24

EVE’N'i'OS DE MAYOR RELEVANCIA, 1996-2003
Evento Fecha(s)

Seis ediciones de las Jornadas Multidisciplinarias del CRIM

Dos encuentros macionales sobre Desarrollo Regional en México y encuentros
internacionales de Ciencias Regionales de la Cucnca del Pacifico

Tres encuentros regionales sobre la poblacion y los desafios demograficos

Tres promociones del curso-taller en gestion cultural

Ciclo de 12 videoconferencias sobre la historia del arte en México

Segundo Simposium Nacional sobre calidad de vida y sedio ambiente

Mesa redonda s Cimn se reflgja en el conflicto de Chiapar by sitsacion del mumds actual?
Coloquio internacional Herizonter de fa denacracia én América Latina

“Taller de andlisis T3/ deterioro de dos recursos forestales y el cambio institucional e México

Primera semana de la investigacién regional en México

Presentacion del Informe Mundial sobre la Cultura

1996, 1997,
1998, 2000, 2001
y 2003

2000y 2003

2002
2000, 2001 y
2002
2002
1997
1998
1998
1999
1999
2000
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PRESUPUESTO ¥ RECURSOS

En los ocho afios de la gestién, el presupuesto del Centro registrd un incre-
mento importante. En 1996 este presupuesto ascendié a 11,132,913 pesos,
en tanto que para 2003, el ultimo afio de gestidn, ascendid a 49,325,468
pesos. Se trata de un incremento en términos reales de 2.14 veces, con una
tasa de crecimiento medio anual de 11.4%;' los afios 1998 y 2001 es cuando
se recibieron los mayores incrementos anuales, de 19.4% en el primero, y
16.6% el segundo. El afio de 1999 aparece como el de menor incremento
respecto al afio anterior, con 2.4% de aumento.

PRESUPUESTO DEL CRIM
1996-2003 (Mn ES DE PE s()a)

Ao Precios corrientes Precios constantes
(1996=100)
1996 11,132.91 11,132.91
1997 15,486.76 12,868.19
1998 21,317.37 15,361.59
1999 25,624.06 15,729.22
2000 30,183.25 16,933.80
2001 37,513.42 19,748.21
2002 44.627.63 22,387.62
2003 49 325 .47 23.769.91

Entre los grupos de partidas que comprende el presupuesto, interesa aqui
diferenciar sueldos y prestaciones, asi como el presupuesto operativo. En
este ultimo se disr_inguen las partidas de operacion directa, asi como las
pattid'ls ‘de operacion centralizada. De estos grupos, el de sueldos y presta-
ciones comprcnde la mayor parte del presupuesto, y es el que mostro los
crecimientos mas importantes. Dicho incremento tiene que ver naturalmente
con el crecimiento de la planta académica del CRIM, y de hecho, se explica

' A precios constantes, conforme al indice Nacional de Precios al Consumidor (ixec),
y con base 1996=100, tomando para cllo el INCP del mes de junio de ese afio.
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en el crecimiento del presupuesto total a precios constantes. En 1996, los
sueldos y prestaciones ascendieron a 8,608,583 pesos, en tanto que para el
2003 alcanzaron 45,578,878 pesos corrientes, lo que en términos reales re-
presenta un incremento de 2.6 veces respecto a 1996, asi como un incre-
mento medio anual de 14.3%. La proporcién que representan los sueldos y

salarios del presupuesto total aumentoé constantemente de 77.3% en 1996 a
92.4% en 2003.

DisTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DEL CRIM
POR GRUPOS DE PARTIDAS SELECTAS, 1996-2003 (PORCENTAJES)

Presupicesto Operativo

Total Sueldos y Partidas de Partidas de

Ao o Suma operacion operacion
Presupuests  Prestaciones R :
directa centralizada
1996 100.0 T3 22.7 11.4 11.2
1997 100.0 81.2 18.8 7.9 10.9
1998 100.0 85.5 14.5 6.3 8.2
1999 100.0 86.8 132 5.9 7.3
2000  100.0 87.7 12.3 5.3 7.0
2001 100.0 920.3 i3 S 5.0 4.7
2002 100.0 91.8 8.2 4.5 3.7
2003 100.0 92.4 7.6 4.2 3.4

Por su parte, el presupuesto operativo aumento6 a precios corrientes de
2,524,330 en 1996, a 3,746,590, en 2003; sin embargo, mostrd decrementos
en precios constantes, ya que representaba en 2003, 71.5% del monto co-
rrespondiente 2 1996. En promedio, esta parte del presupuesto disminuyé
en 4.7% anual entre ambos afios. Esta reduccién real del presupuesto ope-
rativo afectd tanto a las partidas de operacién directa como a las de opera-
cion centralizada, en estas Gltimas la reduccién fue constante y algo mds
notable.

Las partidas de operacion directa comprenden los gastos para viaticos,
pasajes, trabajo de campo, transportes y materiales de consumo, de manera
que representan los recursos indispensables para la realizacién de muchas
de las actividades de investigacion, docencia y difusién. Se trata de aquellos
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rubros que, conforme a la normatividad de nuestra Universidad, corres-
ponde al propio Centro presupuestar y ejercer de manera directa. Si bien se
observa una reduccion del presupuesto en estos rubros de principio a fin
del periodo, a precios constantes, se observa que, en realidad, se tuvo una
reduccion constante entre 1996 y 2000, que alcanz6 30% en esos cinco

afios, para luego incrementarse ligeramente (10%) hacia el 2002.

PARTIDAS DE OPERACION DIRECTA, 1996-2003
(A PRECIOS CONSTANTES DE 1996)

Purtica 1996 1997 1998 1999 200 2001 2002 2003
211 Vidticos para el personal 195000 128792 90077 84404 - B6484 117143 172507 173502
212 Pasajcs adreos 28000 81430 63414 59420 54308 84235 85087 85,578
214 Gastes de intercarmbio 18000 14956 3098 20035 26537 27141 22098 22205
215 Gastos de trabajo de carrpo 198395 103362 126671 118693 99,141 120907 95542 96093
218 Otros pasajes N/E 114666 108092 101285 83230 85125 54833 55150
231 Servidios externos 101,721 43340 37760 35382 32338 33075 33409 330602
235 Transportes N/E 40982 35541 45580 41,659 57526 58,108 58,443
243 Otros servidios comeraiales 60242 50056 65030 73211 TOGT1  8O495 74447 63,776
256 Cuotas de afiliacién e inscripcion 300 21,853 21,835 13707 12528 15682 37111 37,325
411 Articulos y rratenales diversos 365,112 325719 30049 27052 307083 Z6TTT 285646 299908
413 Combustibles y lubricantes 86,481  T0146 82513 87691 80147 75203 80200 70391
421 Docurnentas y serv. informcion 10928 0080 7815 7319 6744 GR98 6,967 7,008
Surm 1274179 1013581 970290 926308 000,868 989,208 1,006,054 1,003,001

N/E = No existia en ' 1996.

Destaca en particular la reduccién en el presupuesto operativo, ya que a
lo largo de esta gestion se continuaron prestando los mismos setvicios -con
el mismo nivel de calidad y eficiencia- a un mayor nimero de académicos y

sin aumentos en el personal administrativo, pero con un presupuesto cada
vez menot.

INGRESOS EXTRAORDINARIOS

Frente a la reduccién real del presupuesto operativo, la percepcidn de
financiamiento externo resulté un aspecto esencial para mantener y acen-
tuar el dinamismo de las actividades sustantivas del Centro. La percepcién
de recursos extraordinarios aumenté de forma importante en los primeros
tres afios de la gestion, y se mantuvo en cantidades entre 2 y medio y 3
millones de pesos entre 1998 y el 2002, para aumentar de nuevo en el dlti-
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mo afto. Es importante destacar que este tipo de ingresos duplico, durante
la mayor parte de la gestion, la disponibilidad de recursos para la realizacion
de las actividades esenciales del Centro.

:CURSOS EXTRAORDINARIOS, 1996-2003
(MILES DE PESOS)

Precios Praporcidgn respecta
- Porecios ;
A roe R constanites .r:l'pre.rﬂ'p wesito
C orrientés ; a
(192926=1700) operative (% )
1996 249.006 249.0606 9.9
1997 891.81 741.02 30.7
1998 3,925.56 2,828.81 127 .2
1999 3,543.09 2,174.91 105.1
2000 3. 875.95 2,174.54 104.1
2001 3,922.78 2,065.07 108.0
2002 2,446.96 1227853 Gl
2003 141, 732.75 5,654.00 313.2

Los financiamientos para las actividades de investigacién constituyeron
alo largo de la gestion la parte fundamental de los ingresos extraordinarios
del Centro, ya que representaron 96.5% de los ingresos percibidos a lo lar-
go del periodo, a precios constantes. Las fuentes de financiamiento para los
proyectos de investigacion se diversificaron ampliamente, dado que las fuen-
tes mas comunes (el CONACyT y la propia UNAM, a través del PAPIIT), signi-
ficaron en conjunto sélo una tercera parte de los recursos percibidos, mien-
tras que el resto se obtuvo de fundaciones, universidades y otros organismos,
principalmente extranjeros, como son las fundaciones Ford, MacArthur,
Rockefeller, Hewlett, asi como las Universidades de California y Nueva York.

Los recursos extraordinarios incluyen ademas los ingresos por la venta
de publicaciones, las cuotas de recuperacion de diplomados, cursos y talle-
res, y por otros servicios, que representaron en conjunto 4.5% del total de
Ingresos extraordinarios del periodo. De estos rubros menores destaca la
venta de publicaciones: aunque representé solamente 2.4% de los ingresos
extraordinarios, se logré aumentar sustantivamente respecto a los afios an-
teriores, gracias a la estrategia de difusién y de distribuciéon editorial. Mien-
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tras que durante el primer afio de la gestion solamente se percibieron 19,800
pesos por este concepto, desde el afio 2000 en adelante se percibieron anual-
mente cerca o mas de cien mil pesos por este concepto.

IDisTRIBUCION DE RECURSOS EXTRAORDINARIOS
SEGUN SU ORIGEN, 1996-2003

Total periodo
Origen (miles de peios a Porcentaje
precios corrientes)

I'inanciamiento a proyectos de

ihveiiiEa e 29,522.61 96.52

CONAGT 4,412.84 14.43

PAPIIT 4,757.71 15.55

Otros (fundaciones, efc.) 20,352.06 66.54

Venta de publicaciones 734.31 2.40

Cursos y talleres 296.94 0.97

Fotocopias 34.10 0.11

Total periode 30,587.97 100.00
INFRAESTRUCTURA

Al inicio de la gestion se recibio en obra una ampliacién a las instalaciones
del CRIM consistente en un auditorio, una sala de cémputo, un vestibulo,
espacio de oficinas y otros anexos, un total de 577.80 m’ que representaba
una ampliacién de 24% en superficie. Estas nuevas instalaciones se aprove-
charon para mudar las oficinas de la direccion y las secretarias académica,
administrativa y técnica, dejando el espacio que ocupaban anteriormente a
la biblioteca. Esta ampliacién se inaugurd en noviembre de 1996, y resolvid
los problemas de espacio del CRIM durante los primeros anos de la gestion.
Hacia fines de 1998 se iniciaron obras para una nueva ampliacién de 168.10
m°, dedicada a cubiculos de investigacién, en respuesta a las necesidades de
espacio generadas por el crecimiento en la planta académica, la diversifica-
cion de las actividades de investigacidn, y los proyectos de docencia del
Centro. Esta nueva ampliacién, que comenzo a utilizarse en 1999, permitid
dedicar algunos espacios del edificio central para las actividades de docen-
cia, seminarios y reuniones de trabajo, asi como para grupos de trabajo
eventuales. El crecimiento del Centro, no obstante el empeno puesto en
adecuar nuevos espacios para las actividades sustantivas, ha llevado actual-
mente a una situacién de saturacion en el uso del espacio disponible, que no
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ha sido posible resolver por insuficiencia de recursos.

Durante toda la gestién, la administracién dedicé especial cuidado a con-
servar el buen estado de las instalaciones, ya sea mediante la aplicacién di-
recta de los recursos presupuestales disponibles, o con el apoyo de la Direc-
cién General de Obras. Muestra de ello es el buen estado general de la
infraestructura del Centro.

PERSONAL ADMINISTRATIVO

El desarrollo de las actividades descritas en el presente informe contd con
el apoyo del personal administrativo de base, conformado actualmente por
21 trabajadores que realizan las funciones de auxiliares de intendencia, vigi-
lantes, oficiales de transportes, multicopistas, almacenistas, y otras contem-
pladas en el catilogo de puestos de este personal.

La planta de personal administrativo de base tuvo poco crecimiento a lo
largo de la gestion: a principios de 1996 se contaba con 17 trabajadores,
numero que ascendié al término del afio a un total de 20, mediante un
ingreso y dos reincorporaciones. Al afio siguiente hubo un nuevo ingreso,
asi el total de 21 trabajadores se mantuvo hacia finales de 1999 y principios
de 2000, cuando se registraron una baja y una permuta, lo que redujo el
personal a 19 miembros. En 2001, el nimero de trabajadores de base as-
ciende nuevamente al 21 actual. Ademis de los ingresos, reincorporaciones,
permutas y bajas mencionados, se realizaron cinco promociones de perso-
nal administrative de base, cuatro de ellas en 1996 y dos en 2000.

El Programa de Complemento al Salario por Calidad y Eficiencia del
Personal Adminis trativo de Base se instrumenté a partir del primer cuatrimestre
de 1996. Desde entornices y hasta el altimo cuatrimestre evaluado en el mo-
mento de redactar este informe (primero de 2003), destacan dos aspectos.
El primero, que se ha reducido la proporcién de trabajadores que no se han
hecho merecedores de estos bonos, ya que durante el primer afio quedé
fuera del Programa cerca de una tercera parte de los trabajadores. El segun-
do, que los trabajadores beneficiados, en su mayotia, han obtenido bonos
en el nivel m4s alto, Lo antetior refleja el buen desempefio generalizado de
¢ste personal, mismo que merece reconocimiento en la medida en que favo-
rece las condiciones para las actividades sustantivas del Centro.
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PROGRAMA DIE COMPLEMENTO AL SALARIO POR CALIDAD Y EFICIENCIA
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE BASE, 1996-2003

Cratrimesitre M irel Ao

1996 1997 199§ 1999 2000 2001 2002 2003
A 0 0 0 0 0 1 0 0
B 0 0 1 0 0 0 0 0
(o 0 1 0 0 0 0 0 0
—— D 0 4 0 1 0 0 10 0
E 10 8 15 15 16 17 8 19
Suma 10 13 16 16 16 18 18 19
;:r‘;‘;‘ffl 17 21 21 21 19 21 21 21
A 0 0 0 0 0 0 0 X
B 0 0 0 0 0 .

c 0 0 0 1 0 0
chundo D (1] 0 4 W] 0 1 8 -
E 12 15 15 16 15 17 10 .
Suma 12 15 19 16 16 18 18 .
11):::(:::1 17 21 21 21 19 21 21 .
A 0 0 0 0 0 0 0 n
B 0 0 0 0 0 (4] 0 -
C 0 0 1 0 1 1 0 :
. D 0 0 0 0 0 0 0 .
Percero 5 13 16 15 16 16 18 19 i
Suma 13 16 16 16 17 19 19 .
Farlide  op gy 21 20 20 21 21 .

Personal

Notas: en 1999, durante el periodo de huelga, ¢l Centro trabajé normalmente. El segundo
cuatrimestre del 2003 se encontraba en proceso de evaluacion en el momento de redactar
este informe.
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CONCLUSION

La labor reportada en este informe de ocho anos, muestra el esfuerzo des-

plegado no sélo por una administracién sino, y ante todo, por la comunidad
de académicos y trabajadores del CRIM.

En el informe se da cuenta de un proceso de evolucién; en ningun caso
intenta ser un ejercicio comparativo con el destacado trabajo realizado por
la administracion anterior, que tuvo el mérito fundamental de sentar las
bases para el ulterior desarrollo del Centro. Por ello, la direccién que ahora
concluye, expresa su mas pleno reconocimiento y gratitud a la labor de la
generacion fundadora. El esfuerzo realizado en estos tltimos ocho afos, se
fundamenta en esos solidos cimientos.

Si algan concepto puede definir la evolucion del Centro en este periodo,
es el concepto de complejidad. El CRIM es hoy una entidad académica mas

compleja; ello implica desde luego avances aunque también, sin duda, limi-
taciones.

La complejizacion del CRIM puede resumirse de la siguiente manera:

La conduccién del Centro supone una intensa participacion de la comu-

nidad a través de los 6rganos colegiados y de diversas comisiones y gru-
pos de trabajo.

La necesidad de impulsar nuevos procesos académicos y de
institucionalizar otros, dio lugar a la creaciéon de nuevas instancias
organizativas. En esta administracién surgieron: el area de apoyo técnico
académico, el departamento de sistemas de informacién y comunicacion,
el laboratorio de sistemas de informacion geografica, el drea de difusion
y distribucién editorial, el area de comunicacién social, el departamento
de estadistica y seguimiento académico, el departamento de intercambio
y promocioén, la coordinacién del posgrado y la coordinacion del comité

editorial. Ninguna de estas instancias implico la creacién de nuevas pla-
zas de confianza.

El CRIM dessarrolla ahora muchos mas proyectos con mayores alcances.
Los investigadores compiten exitosamente en la obtencién de recursos,
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aglutinan grupos de trabajo, establecen intensas interacciones externas y
llevan a cabo una gran diversidad de gestiones y actividades académicas,
con los consecuentes requerimientos de infraestructura y administracion.

* Se alienta como fundamental la investigacién de corte académico, pero
cada vez con mayor intensidad se desarrollan proyectos que responden a
demandas del sector publico y de diversas organizaciones sociales.

¢ El CRIM mantiene intensos compromisos con muy diversas entidades
académicas, publicas y sociales. En la presente administracién se suscri-
bieron convenios o acuetrdos de colaboracién con muy diversas institu-
ciones nacionales y del extranjero.

® Los grupos de investigacion del CRIM estin integrados a las redes de
investigacién nacionales e internacionales de relevancia en los distintos
campos que cultivan. En un buen nimero de entidades, particularmente
del sur del pais, es reconocido su liderazgo.

* En el estado de Morelos, el CRIM es el referente mas importante en Cien-
cias Sociales. Es un reconocido interlocutor en torno a los problemas
sociales y culturales de la entidad.

* A la investigacién, el CRIM ha sumado de manera institucional la labor
docente, con una maesttfa intramuros en colaboracién con la UAEM, y
como entidad participante en el Posgrado de Ciencias Politicas y Sociales
y en el préximo Posgrado de Trabajo Social. Se desarrollan también cada
vez con mayor intensidad diversas actividades de educacién continua,

e Mediante una estrategia estructurada y explicita, ahora el Centro comu-
nica a la sociedad sus productos, sus actividades y sus ideas.

Este conjunto de caracteristicas, hacen del CRIM no una empresa acadé-
mica en si misma, sino un conjunto de ellas: cada proyecto de investigacién,
cada programa docente, cada evento :{Cadémico, son empresas de gran com-
plejidad.

Sin descartar que seguramente esta administracién ha atendido parcial-
mente algunas de las problematicas, es un hecho que buena parte de las

limitaciones que hoy vivimos tienen que ver con la evolucién descrita. Dos
aspectos resultan de la mayor relevancia y habrin de requerir atencion: por
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un lado, el CRIM se encuentra en el limite de la saturacién de espacio fisico;
por otro lado, los recursos de operacién son ya insuficientes, y si bien los
financiamientos externos han ayudado a solventar las necesidades, su dis-
ponibilidad es coyuntural e incierta. Estos factores ya representan hoy fuertes
obsticulos para el adecuado desempefio de nuestras funciones.

Entre los asuntos pendientes que deja esta administracién, se destacan
particularmente dos:

— La definitiva incorporacién de nuestra maestria como posgrado de la
UNAM, y el reconocimiento de la especificidad académica y regional del
CRIM en el Posgrado de Ciencias Politicas y Sociales, del cual somos en-
tidad participante. El nuevo esquema de posgrado de la UNAM, con sus
grandes ventajas, ha significado una regtresion en el proceso de descen-
tralizacién para el CRIM.

— Por ultimo, en esta administraciéon hizo falta un esfuerzo institucional
mas comprometido por incorporar al Centro a las redes académicas mun-
diales de mayor relevancia, sin menoscabo de su vocacién nacional y
regional.

Los desafios futuros, sin duda serin enfrentados y superados con sus
mayores fortalezas: una planta académica de muy alto nivel, intelectual y
socialmente comprometida, y una vida comunitaria interna que, no exenta
de conflictos, tiene en el didlogo, el respeto y la identidad institucional, sus
mejores cualidades.
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PRrROYECTOS DE INVESTIGACION 1995-2003

CAMBIO MUNDIAL E INTERNACIONALIZACION
DESDE LA PERSPECTIVA MEXICANA

Proyectos concluidos

Arguedas Urbina, Sol,' Modernidad y posmodernidad. Individual, 1996-1999.

Dabat Latrubesse, Alejandro, Capitalismo mundial y capitalismos nacionales. Indi-
vidual, 1990-2000.

Dabat Latrubesse, Alejandro, Globalizacion, nuevo ciclo industrial y divisidn inter-
nacional del trabaje. El sector electronico informdtico y fa insercion internacional de
Méxivo, Colectivo, 1998-2001, con financiamiento del PAPIIT.

Dabat Latrubesse, Alejandro, Globalizacion, sector electrinico informtico y nueva
industria electrénica de exportacion en México. Colectivo, 2000-2002, con
financiamiento del PAPIIT.

Ordéiiez Gutiérrez, Sergio Adridn, La expresion regional de la nueva industrializa-
cidn en el estado de Morefos. Individual, 1995-1998.

Rivadeo, Ana Matia,> La cuestion nacional y los actuales procesos de mundializacion.
Individual, 1999.

Serrano Moreno, Jorge, Investigacion regional en paises de la Cuenca del Pacifico.
Individual, 1999-2000, con apoyo financiero parcial de la DGAPA (PASPA).

! Profesora de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, en estancia temporal en el CRIM.

* Profesora de la iscucla Nacional de Estudios Profesionales Acatlan, en estancia temporal en ¢l
CRIM,
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Suarez Aguilar-Vergara, Estela, Mujeres pobres y sus familias. Estudio de caso: con-
diciones de vida cotidiana  y laboral de las .*.‘mc’;zy_bdom.r _;:z_'.g la microy pequeria empresa del
vestido en Tehuacdn, Puebla. Individual, 2002-2003, con financiamiento del
INDESOL.

Proyectos en desarrollo

Dabat Latrubesse, Alejandro, México, economia del conocimiento y Llobalizacion.
Una aproximacion empivica y de tipo comparative al cambio actual de la economia
mexicana. Colectivo, 2002, con financiamiento del PAPIIT.

Dabat Latrubesse, Alejandro, Economia del conocimiento y politicas de desarrollo.
Colaboracidn con la Universidad de Pards. Colectivo, 2003-2007, con apoyo finan-
ciero del Centro MATISS, de la Universidad de Paris.

Mochi Aleman, Prudencio Oscar, La industria del Software en Mexcico en el contex-
?0 tnternacional. Individual, 2001,

Mochi Alemén, Prudencio Oscar, Las Sfundaciones comunitarias en Méxcico -y nHe-

vas lecnologias. Colaboracion con la UAM-Xochimilco. Individual, 2003, con
financiamiento del INDESOL.

Serrano Moreno, Jorge Ramon, Regionalizacion de ln Globalizaviin y Globalization

df’ "fk' Regionalizacion en México. Explorando lo regional para el siglo XXI. Colabora-

clon con la Asociacién Mexicana de Ciencias para el Desarrollo Regional y la

Pacific Regional Science Conference. Incorpora los siguientes proyectos:
Tnvestipacion regional en paises de la Crerica del Pacifico (terminado).

Globalizacign, regionalizacion y Citenca del Pacifico. Individual, 1999,

N ecesidades de materiales ) Bexctos para la docenicia en estudios regionales. Individual,
1998,

Sua rez f}guilar—Vergara, Estela, Apertura comeriial, restructuracion produciiva y fuersu
dfe Irabajo femenina. Linea de nvestigacion iniciada en 1994 que incluye los
siguientes proyectos:

Miggeres Pobres y sus jamilias (termina do).
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Industria Maguiladora de Exportacion y Fuersa de Trabajo Femenina. Individual,
1999. Con financiamiento del PAPIIT y apoyo financiero de apoyo de la
STPS.

Globalizacion y cambios mundiales. Individual, 1999, con apoyo econémico de
la SRE e International Alliance for Learning,

EDUCACION Y TRANSFORMACION SOCIAL

Proyectos concluidos

Gutiérrez Serrano, Norma Georgina, Origenes de la institncionaligacion de la in-
vestipacion educativa en México. Individual, 1993-1997, con financiamiento del
CONACYT.?

Gutiérrez Serrano, Norma Georgina y Faustino Medardo Tapia Uribe, Ten-
dencias ocupacionales de los egresados de programas de posgrads en ciencias sociales en seis
estados de la Repriblica Mexicana (Estads de México, Guerrero, Flidalgo, Morelos, Pre-
bla y Tlaxcala). Colectivo, 1998-2000, con financiamiento del PAPIIT.

Guzman Gémez, Carlota, Los estudiantes de la UNAM que trabajan: su sitnacidn y
sus brisquedas. Individual, 1997-2002.

Sudrez Zozaya, Maria Hetlinda, Memworias y proyectos del Pueblo de San Anton,
Crternavaca. Individual, 2000-2001.

Sudrez Zozaya, Matria Herlinda, Nive/ de escolaridad y nivel de ingresos de la pobla-
cidn mexicana. Colectivo, 1996, con financiamiento del IDRC.

Suarez Zozaya, Maria Herlinda, Regugo edncativo e inequidad social. Pegﬁ! edncative
de la poblacion en Morelos. Colectivo, 1998-2001, con apoyo financiero del Go-
bierno del Distrito Federal.

Sudrez Zozaya, Matia Herlinda y Olga Serrano, Redes y vinculaciones acadénicas
de los investigadores del CRIM. Colectivo, 1997-2000.

* Proyecto iniciado en ¢l Centro de Investigacidn y Servicios Fducativos, desaparecidoen 1997,
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Tapia Uribe, Faustino Medardo, Alternativas de ensefanga-aprendisaje en

telesecrndaria segiin maestros y alumnos. Colectivo, 1995-1997, con apoyo finan-
ciero de la SEP.

Tapia Uribe, Faustino Medardo, Alternativas regionales de la cultura desde la excpe-
riencia educativa de la mujer. Colectivo, 1995-1997.

Tapia Uribe, Faustino Medardo, Edneacidn, trabajo y cambio tecnoldgico. Indivi-
dual, 1995-1997, con apoyo financiero de dependencias del gobierno federal.

Proyectos en desarrollo

Gutiérrez Serrano, Norma Georgi'n a, Vinclaciones académicas en o/ CINVESTAV .
Individual, 1998, con apoyo de becas de CONACyT y la Universidad de
Aguascalientes.

Guzmin Goémez, Carlota, Los cambios en la composicion social del estudsantado de la
UNAM: 71985-2002. Individual, 2003.

Suatez Zozaya, Maria Herlinda, Educacidn y empleo en Méscico. Entre los valores "y
los precios. Colectivo, 1999, con financiamiento del IDRC.

Sudrez Zozaya, Maria Hetlinda, Educacion y Gesticn Social. Individual, 2000,
con apoyos de varios organismos locales.

Sudrez Zozaya, Matia Hetlinda, Gestidn juvenil de la relacién educacion- trabajo.
Colectivo, 2001, con financiamiento del Instituto Nacional de la Juventud y
la Fundacion Ford.

Tapia Uribe, Faustino Medardo, Alfernativas regionales a la edicacion nacional,
Colectivo,1997, con apoyos de la Academia Mexicana de Ciencias, la Secreta-
tia de Educacién de Morelos y la oficina de asesotes del Secretaria de Fduca-
cién Publica.

Tapia Uribe, Faustino Medardo, La eduncacion de los valores: un estudio comparativo

‘@ nivel nacional e internacional. Colectivo, 1997, con apoyo financiero de orga-

nismos extranjeros.

M
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Proyectos concluidos

Leon Vega, Emma, Subjetividad constituyente y sujetos sociales. Individual, 1993-
1998.

Leén Vega, Emma, Experiencia y ritnalidad cotidianas. Individual, 1994-1997.

Leén Vega, Emma, Ulillajes, discursos y ragonamientos sobre el pensamiento social y
la cultura. Individual, 1997-1999.

Leén Vega, Emma, Arguetipos, mentalidades y representaciones en el pensamiento

formal de la modernidad. Individual, 1996-1999.

Leon Vega, Emma, Alegatos sobre los discnrsos en ciencias sociales y humanidades.
Individual, 1997-2000 (suspendido).

Leén Vega, Emma, Radl Garcia Barrios y Rodolfo Unibe Iniesta, [ 4 participa-
cion social y las instituciones locales en las sustentabilidad socioecoldgica indigena: estudios
comparativos en Oaxaca, Tabasco y Campeche. Colectivo, 1998-1999, con
financiamiento de la FAO y la Fundacion Ford.

Uribe Iniesta, Rodolfo, Diccionario cultural yokotanob-espariol. Colectivo, 1997-
2000.

Solares Altamirano, Blanca, Vertientes tedricas en torne al problema de la modern;.
dad. Individual, 1998-1999 (concluido en su primera parte).

Solares Altamirano, Blanca, Los lenguajes del simbolo. Individual, 1999-2000 (con-
cluido en su primera parte).

Proyectos en desarrollo
Leoén Vega, Emma, Historias epistémicas de la cultura mexicana. Individual, 1998,

Solares Altamirano, Blanca, Cultura y procesos de simboligacion. Hermenéutizg iy,
bolica de los procesos culturales. Individual, 1999.
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Solares Altamirano, Blanca, Aproximaciones al fondo matricial mesoamericano. In-
dividual, 1997.

Uribe Iniesta, Rodolfo, E/impacto de la industria petrolera y del cambio ambiental en
los procesos constitutivos de la etnicidad en Tabasco. Individual, 2000.

Uribe Iniesta, Rodolfo, Alternativas metodoldgicas para el estudio de los pucbios
indigenas. Individual, 2000, con apoyo de la Universidad de Guadalajara.

Uribe Iniesta, Rodolfo, Imaginario literario y sociedad. Individual, 2002.

Uribe Iniesta, Rodolfo, Etnicidad y sustentabilidad en comunidades yokotanob de
Tabasco. Individual, 1997.

Yanez Vilalta, Adriana, Romanticismo y survealismo en el pensamiento mexicano con-
terpordnes. Individual, 1989,

F'srupros ReGroNArLES
Proyectos concluidos

Avila Sanchez, Héctor, Dindmica de los territorios rurales _y perinrbanos en el estado
de Morelos. Individual, 2000-2002, con financiamiento del CONACyT.

Delgadillo Macias, Javier,® Desarrollo regional sustentable y recursos naturales en ol
estado de Morelos. Colectivo, 1996-1999,

Proyectos en desarrollo

Avila Sanchez, Héctor, Potencialidades del desarrollo local  ordenarmiento territorial
en localidades perinrbanas del estado de Morelos. Individual, 2002.

Avila Sanchez, Héctor, Cambios territoriales Y nieva rivalidad en el centro de México
Individual, 2003.

Delgadillo Macias, Javier, Red de investigacion sociorreional e informacion
Leorreferenciada del Centro, Sur y Sureste de México. Colectivo, 1999,

* Investigador del Instituto de Investigaciones Econémicas, inicialmente comisionado en el CRIM,
y posteriormente con adseripeion temporal.
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Delgadillo Macias, Javier, con la colaboracién de Maria de Jests Ordoiez
y Héctor Avila Sanchez, Fortalecimiento de la investigacion regional aplicada. Crtba y
Meéxcico: aplicaciones de sistemas de informacion geogrdfica en Zonas rurales. Colectivo,
2001-2004, con financiamiento del CONACyT.

Delgadillo Macias, Javier, con la colaboracién de Maria de Jests Ordodiez y
Héctor Avila Sanchez, Investigacion regional aplicada al medio rural. Estrategias de
dntegracion ferritorial en localidades marginadas de los estados de Guerrero, Morelos y
Tlaxeala. Incluye el subproyecto (terminado) Desarrollo regional en el estado
de Morelos y su vinculacién con la regién sur de México. Colectivo, 2001-
2003, con financiamiento del PAPIIT.

Esrupios SOBRE EQUIDAD DE GE}\JERD"5

Proyectos concluidos

Jiménez Guzman, Maria Lucero, Entorno sexual de la reproduccion de varones en
Meéxeo. Estudios de caso. Individual, 1997-2001.

Rios Everardo, Maribel, Estudio comparativo y prospectivo a nivel nacional sobre la
Jormacion docente en educacion superior. Individual, 1996-1999.6

Rios Everardo, Maribel, La socializacion profesional de profesoras enfermeras de la
UNAM. Individual, 1996-1999.

Velazquez Gutiérrez, Margarita, Desarrollo y participacion: la interaccion social de
rjeres y varones en el uso y manejo de los recursos forestales en el estado de Quintana
Roo. Individual, 1999-2000.

Rios Everardo, Maribel, Ias microcultnras del profesorado y e/ aﬁxjmmado de bachille-
rato de la UNAM. Estudio desde la perspectiva de género. Individual, 1998-2002
(suspendido).

5 Programa de Investigacion creado en 2003, Los proyectos enlistados son los incorporados al
Seminario de Estudios de Género, de donde derivo ¢l nuevo programa, originalmente adscritos a
atros programas de investigacion,

¢ Proyecto iniciado en el Centro de Investigacion y Servicios Educativos, desaparecido en 1997.
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Proyectos en desarrollo

Gall Sonabend, Olivia Joanna, Tipos diversos de racismo en el pensamiento, los senti-
mientos y las prdcticas sociales de los alumnos de la escuela primaria privada y pithlica de
la cindad de México. Individual, 2002,

Jiménez Guzman, Matfa Lucero, Laura Collin,” Olivia Tena® y Marco A.
Gomez,” Crisis laboral y crisis de masculinidad en las clases medias y alta. Los casos de
Méscico y Argentina. Colectivo, 2003,

Rios Everardo, Maribel, Las culturas de los investigadores ¢ investigadoras de la Coor-
dinacion de Humanidades de la UNAM. Individual, 2002.

Velizquez Gutiérrez, Margarita, Costas, selvas tropicales y sente: IRIBrACION, recursos
naturales y sustentabilidad en Quintana Roo. Individual, 1999, con apoyo financie-
ro de la Fundacion MacArthur para la realizacién de un seminario.

INSTITUCIONES, POLITICA Y DIVERSIDAD CULTURAL

Proyectos concluidos

Atizpe Schlosser, Lourdes, Informe Mundial de Cultura I 'y II. Colabotacién con
UNESCO. Colectivo, 1999-2000.

Cappello Garcia, Héctor Manuel, Estudio transeultural sobre percepcion social, iden-
tidad sociocnltural, salwd mental’y propensiin al uso de dragas en estudiantes de secundy-
via y preparatoria del noreste mexicano y el sur fronterizo texano. Colectivo, 2000-
2003, con financiamiento del SIREYES-CONACyT.

Cappello Garcia, Hector Manuel, Expectativas y aspiraciones socioecondmicas en
cindadanos de Tamanlipas. Individual, 1998-1999.

? Colegio de Tlaxcala y Universidad de Buenos Aires
8 Profesora de la FIS Iztacala.

? Profesor de la UAM Xochimileo.
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Cappello Garcia, Héctor Manuel, Identidad nacional y cardcter civico politico en
Meéxico y Sevilla, Espana. Individual, 2001-2002, con financiamiento de la
DGAPA (apoyo sabitico) y el Departamento de Psicologia Social de la Uni-
versidad de Sevilla, Espafia.

Cappello Garcia, Héctor Manuel, Identidad nacional y cardcter cvico-politico en el
norte de Méxzco. Individual, 1997-2000, con financiamiento del CONACyT.

Cappello Garcia, Héctor Manuel, Impacto sococultiral de las maguiladoras en la
Jrontera norte. Individual, 1988-1999.

Cappello Garcia, Héctor Manuel, Investigaciones sobre la cultura politica de {o.r
Jovenes mexcicanos. Individual, 1998-2000, con financiamiento del Consejo
Tamaulipeco de Ciencia y Tecnologia y la SEP.

Moctezuma Navarro, David, Federalismo y democracia. La gestion municipal en el
estado de Morelos. Individual, 1997-2000.

Moctezuma Navarro, David, La politica en Morelos. Individual, 1 999-2000 (sus-
pendido).

Quero Gaime, Morgan Niccolo, Gobernabilidad y representacion politica en los
municipios del estado de Morelos. Individual, 1998-2002.

Rosales Ayala, Silvano Héctor, E/ arte de habitar en la modernidad capitalista.
Individual, 1997-1998.

Proyectos en desarrollo
Arizpe Schlosser, Lourdes, La transicion cultnral en la globalizacion. Individual,

1999.

Arizpe Schlosser, Lourdes, Diversidad cultural ¢ Internet: ¢l caso de cnratro comuni-
dades en el estado de Morelos. Individual, 2000, con financiamiento del PAPIIT.

Arizpe Schlosser, Lourdes, B/ impacto cultural de la migracidn M éxico-Estados Unidos.
Individual, 2002, con financiamiento de la Fundacion Rockefeller.

Béjar Navarro, Radl y Silvano Héctor Rosales Ayala, Aproximaciones
multidisciplinarias en el estudio de la identidad nacional mexicana. Colectivo, 1997.
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Cappello Garcia, Héctor Manuel, Identidad nacional y cardcter clvico politico en
Meéxcico y Granada, Espania. Individual, 2001, con apoyo del Departamento de
Psicologia Social de la Universidad de Granada.

Cappello Garcia Héctor Manuel, Medardo Tapia Uribe, Maribel Rios Everardo,
et al., Evaluacion del Programa de Ensefanzga Viviencial de las Ciencias en educacion
bdsica en Tamanlipas. Colaboracién con la Universidades Auténomas de Nue-
vo Leén y Tamaulipas, y la Western Texas State University. Colectivo, 2003.

Gonzalez Pedrero, Enrique, Pais de un solo hombre. El México de Santa Anna.
Individual, 1996.

Quero Gaime, Morgan Niccolo, Representaciones politicas en Tepoztiin: conflicto,
crisis y resistencia en un pueblo mexcicano. Individual, 1998, con apoyo de la beca de
CLACSO para investigadores jovenes.

Rosales Ayala, Silvano Héctor, Teatro, sociedad y conocimiento. Individual, 1997,

Rosales Ayala, Silvano Héctor, Diversidad, cultura y creatividad. Pagina Web de
Cultura. Individual, 2000, con apoyo financiero del FONCA.

PERSPECTIVAS SOCIALES DEL MEDIO AMBIENTE

Proyectos concluidos

Daltabuit Godas, Magali, Ecoturisma y desarrollo sustentable: impacto en commnida-
des rurales de la selva maya. Colective, 1995-1999, con financiamiento del
CONACYT.

Durand Smith, Marcia Leticia, La difusiin del discarso y las practicas ambientalistas
en la Sterra de Santa Marta, Veracruz. Individual, 2000-2002.

Garcia Barrios J. Raul, Sonia Poblete Davila y Ana Elena Trevifio,"” I s formas de
arganizacion en forno al recurso agia. Colaboracion con el Instituto Mexicano de

Tecnologia del Agua. Colectivo, 1999-2002, financiamiento de la Fundaciéon Ford.

Garcia Barrios, José Ratl, Ragonamiento posconvencional y cooperacidn econdmica

10

Académicas del Instituto Mexicano de Teenologia del Agua (IMTA).
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sustantiva. Aplicaciones al estudio de la economia moral en Méxivo. Individual, 1997-
2002 (suspendido).

Garcia Barrios, José Radl, Evolucidn de la produccion campesina de marz en /a Frailesza,
Chiapas, després de las reformas rurales y la crisis: formacion de costos de produccion y de
transaccion entfre 1994 y 1997. Individual, 1997-2001.

Garcia Barrios, José Ratl, Reformas a la industria forestal y desarrollo comunitario en
poblaciones indigenas de Oaxaca. Individual, 1998-2002, con financiamiento de la
Fundacion Ford,

Merino Pérez, Leticia, Perspectivas de sustentabilidad de los aprovechamientos foresta-
les en la sona maya de Quintana Roo. Individual, 1995-1997.

Merino Pérez, Leticia, Determinantes de la foresteria comunitaria sustentable clandes-
tina en Méxcico. Colectivo, 1997-2002, financiamiento de PROFEPA-CONACyT
y Fundacién Ford.

Ordénez Diaz, Maria de Jests, Evalnacion de la transformacién de los hibitat natu-
rales de Oaxaca. Individual, 1995-2002, con apoyos financieros del Fondo Mexi-
cano para la Conservacién de la Naturaleza y CONABIO.

Oswald Spring, Ursula, Retos del desarrollo sustentable en México. Estudso de caso en
el Municipio de Emiliano Zapata. Individual, 1998-2000, con financiamiento del
PAPIIT.

Paz Salinas, Maria Fernanda, Conservacidn del medio ambiente y participacion social.
E/ caso del Corredor Bioldgico del Chichinautsin en el estado de Morelos. Individual,
1997-2002.

Proyectos en desarrollo
Batllori Guerrero, Alicia, Saber ambiental, desafio para las universidades. El caso de

la Universidad Pedagdgica Nacional en el estado de Morelos. Individual, 1999.

Daltabuit Godas, Magali y Rodolfo Uribe Iniesta, Globalizacion y sustentabilidad
en el sureste de México. Dos casos: el sur de Quintana Roo y Bolonlamat. Colectivo,
2000, con financiamiento del PAPIIT.
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Daltabuit Godas, Magali, Desarrollo del turismo costero en la ecorregion del .r.zlrfef.wa
arrecifal mesoamericano. Individual, 2001, con financiamiento del World Wildlife

Found.

Durand Smith, Marcia Leticia, Perspectivas ambientales y conservacion en la reserva
de la biosfera de la Sierra de Huantla, Morelos. Individual, 2003.

Merino Pérez Leticia ez al., Veinticinco asios de foresteria social mexcicana. Colabora-
cién con la Universidad Internacional de Florida. Colectivo, 2001, con
financiamiento de la Fundacién Ford.

Merino Pérez, Leticia, Instituciones comnnitarias y recursos forestales: evaluacion com-
parativa en dos comunidades usnarias de bosques templadss. Colectivo, 2001, con
financiamiento del PAPIIT y la Fundacién Ford,

Ordéiiez Diaz, Maria de Jests, Evalnacion del cambio de nso del suelo y desforestacion
en la Sierra de Huantla, Morelos. Individual, 2003.

Oswald Spri.ng,f)rsula, Retos del desarrollo sustentable en México. Liniea de inves-
tigacién iniciada en 1998, que incluye los siguientes proyectos:

Retos del desarrollo sustentable en México. Estndio de caso en el municipio de Emiliano
Zapata (terminado).

Gestion ambiental en el saneamiento participativo de las cuencas del Réo Apatiaco, en
Morelos, y el Rio Zahuapan, en Tlaxwala. Colectivo, 2001, con apoyo del Go-
bierno de Tlaxcala.

Costos y tarifas de agua limpia y sancamiento en'el estady de Tilasceala. Colectivo,
2003, con financiamiento del fondo mixto CONACyT-Gobierno de Tlaxcala

Oswald Spring Utsula, Conciliacion de conflictos, no violencia y cultura de paz. Linea
de investigacion iniciada en 1999, con apoyo de El Colegio de Tlaxcala y Ia
International Peace Research Association (IPRA) que incluye los proyectos
siguientes:

Resolucion de conflivtos sosiales, anbientales, de género e indigenas en ol contro del pets:
estuaro comparativa entre Tlaxvala y Morelos. Individual, 2001.
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Mecanismos de no violencia. Con la colaboracién de Mario Salinas. Colectivo,
2003, con apoyo de IPRA y la Rhode Island University.

Viesca Arrache, Marfa Martha, La educacidn ambiental en la perspectiva del cambio
global y ambiental. Estudio de alfernativas en comunidades michoacanas. Individual,
1996.

Garcia Barrios José Ratl (coord.), Programa de rescate y restanracion de las barran-
cas de Cuernavaca. Iniciado en 2001, incluye los siguientes proyectos:

Garcia Barrios, José Ratil, Agenda de saneamiento, restanracion y conservacion de
Ja cuenca de San Antdn, Cuernavaca. Colectivo, 2001.

Ceccon Da Silva, Eliane," Potencial reproductivo de los taludes del rio Tembentbe.
Individual, 2002,

Bonfil, Consuelo,' José Ratl Garcfa Barrios ef al, Estructira y dindmica de la
vegetacion riberenia y de taludes de la alta cuenca del rio Tembermbe, Morelos: andlisis
'y experimentacion con fines de restanracion y conservacién. Colaboracién con la
Facultad de Ciencias de la UNAM. Colectivo, 2003, con financiamiento del
PAPIIT.

Gatcia Barrios, José Radl y Marla Fetnanda Paz Salinas, Valoracion del mervado
potencial de restanracion y proteccion de la calidad del hbitat y la biodiversidad del sistera
de barrancas del alto Apatlaco-Tembembe, Morelos. Colectivo, 2003, con
financiamiento del PAPIIT.

Garcia Bartios, José Raul y Faustino Medardo Tapia Uribe, Valor, responsa-
bilidad y mercado en la accion ciudadana para la restauracion y proteccion de las
barrancas de Cuernavaca. Colectivo, 2003, con financiamiento del PAPIIT.

" Investigadora en estancia posdoctoral en el CRIM,

2 Profesora de la Facultad de Ciencias de la UNAM,
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PoBLACION ¥ PROCESOS URBANOS

Proyectos concluidos

Casique Rodrtiguez, Irene, Trabajo extra-dw;:_effféf_q Y Su relacion con el poder y la
autonomia de la mujer en el hogar. Individual, 1999-2001.

Corona Cuapio, Reina y Leopoldo Nufiez Fernindez, Pobresa exctrema en el
estado de Morelos. Colectivo, 1997-1998.

Hernéandez Bringas, Héctor Hiram, La morialidad infantil en México durante los
anos de erists. Individual, 1994-1999.

Hernindez Bringas, Héctor Hiram, Ana Maria Chavez Galindo y Francisco
Rodriguez Herndndez. Evaluacion del giercicio 2002 del Programa Sistema Navional

de Investigadores. Colectivo, 2002-2003, proyecto financiado por el SNI-
CONACYT.

Lozano Ascencio, Fernando, La migracién a los Estados Unidos en el estado de
Morelos. Tndividual, 1999-2001, con financiamiento del CONACyT.

Menkes Bancet, Catherine, Comportamiento reproductivo de lus Hjeres migrantes en
Méscico. Individual, 1994-2001.

Nunez Fernindez, Leopoldo y Reina Corona .Cuapio. Sistema de indicadores
sociodemograficos del estado de Morelos J la Repriblica Mexicana. Colectivo, 1996-
1999.

Olivera Lozano, Guillermo, Cregimiento urbano Y cambio econdmico en las diudades
medias y Sonas metropolitanas de México, 1970-2000. Individual, 1997-2000.

Olivera Lozano, Guillermo, La mimo J Pequena industria en las cindades de
Aguascalientes y Mesicals. Individual, 1997-1998.

Pedrero Nieto, Mercedes, Participacion de la poblacién en la actividad econdmica por
sexo y edad en los arios noventa. Individual, 1997.

Pedrero Nieto, Mercedes, Reflexcidn tedrica para abordar los estudios del trabajo.
Individual, 1999-2002.
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Robles Vasquez, Héctor Vn:glho La educacion y el trabajo de los menores en las
dreas rurales y semi-rurales de Méxcico, 1990-2000: an enfoque microecondmico. Indivi-
dual, 2000-2002, con financiamiento del CONACYT.

Proyectos en desarrollo

Casique Rodriguez, Irene, Empoderamiento femenina y bienestar de la familia. Indi-
vidual, 2002.

Chiévez Galindo, Ana Maria, Nuevas dimensiones y nuevos problemas de la migra-
cidn interna en México. Individual, 1994,

Hernandez Bringas, Héctor Hiram, Ana Maria Chévez Galindo y Luz Maria
Valdéz," Los indios mexcicanos en el sighy XXI. Colectivo, 2002, con financiamiento
del CONACyT.

Hernéndez Bringas, Héctor Hiram, Leopoldo Nufiez Fernandez, Siemon Bult
Van der Walt" y Pilar Lomelin Aragon,' La migracion masculina gdmbito propicio
para la transformacion de las condiciones del género femenino? Colectivo, 2002, con
financiamiento del PAPIIT.

Lozano Ascencio, Fernando, Las remesas de los migrantes mexicanos. Individual,
2002, con financiamiento de la Fundacién MacArthur.

Lozano Ascencio, Fernando, Migracion internacional y remesas en Morelos. Indivi-
dual, 2002.

Nunez Fernandez, Leopoldo, Encesta Nacional de Salud Reproductiva. Colabo-

racion con la Secretaria de Salud, con financiamiento de la misma. Colectivo,
2002.

Niiez Fernandez, Leopoldo y Catherine Menkes Bancet, Salud reproductiva de
adolescentes en escuelas de edncacion media y media superior. Colectivo, 1998, con
financiamiento del CONACyT y la Fundacién Packard.

P Investigadora adserita a la Coordinacion de Humanidades.
% Doctorante en Sociologia. Posgrado en Clencias Politicas y Sociales de la UNAM.

¥ Colaboradora. Actualmente Jefa de Intercambio del CRIM.
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Pedrero Nieto, Mercedes, Valor econdmico del trabajo doméstico. Individual, 2003.

Pedrero Nieto, Mercedes y Reina Corona Cuapio, Efectos de los ajustes estructu-
rales sobre el empleo en Méxcico. Una vision global e impactos regionales. Colectivo,
1998, con financiamiento del PAPIIT.

Olivera Lozano, Guillermo, E/ crecimiento urbano en Morelos. Individual, 1999.
Rodriguez Herndndez, Francisco y Guillermo Olivera Lozano, Proceso urbano
en Meéxico: ‘evolucion y tendencias recientes. Colectivo, con financiamiento del

CONACyT, incluye los siguientes proyectos:

Olivera Lozano, Guillermo, Crecimiento urbano y cambio econdnrico en las cinda-
des medias y Jonas metropolitanas de México, 1970-2000 (terminado)

Rodriguez Hernandez, Francisco, Crecimiento urbano ) condiciones de vida en
las cindades secundarias de México, 1970-2000. Individual, 1996.

Corona Cuapio, Reina y Leopoldo Nifiez Fernandez, Nuevas Jormas de mo-

vilidad. La nigracidn pendular entre las cindades de México, Cuernavaca 'y Cuanitla,
Colectivo, 1998, con financiamiento del CONACyT.

SocIEDAD, SALUD ¥ VIOLENCIA

Proyectos concluidos

Arroyo, Mario'® y Héctor Hitam Hernindez Bringas, Victimizacion y delincnen-
cia en el estado de Morelos. Colectivo, 1998-1999, con apoyo financiero del Go-
bierno del Estado de Morelos.

Castro Pérez, Roberto y Joaquina Erviti Efic;e, Aborto, familia y redes sociales.
Colectivo, 1997-2002, con financiamiento de la Fundacién Mexicana

. para la
Salud, y la Carnegie Foundation.

Erviti Erice, Joaquina, Aborto y redes sociales en Méxcivo, § zgnificado, vivencias y
apoyo social a las wmnjeres. Individual, 1998-2002.

¥ Investigador por contrato para fines del proyecto.
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Proyectos en desarrollo

Castro Pérez, Roberto, Factores sociales asociados a la violencia contra mujeres emba-
ragadas en ¢l estado de Morelps. Colectivo, 1997, con financiamiento del CONACyT
y la Universidad de California en Los Angeles.

Castro Pérez, Roberto, Factores sociales asociados a la violencia de los hombres sobre
las mueres. Colectivo, 1999, con financiamiento de la Universidad de California
en Los Angeles, y el apoyo del US-Mexus-CONACyT Collaborative Grant.

Castro Pérez, Roberto, Enaresta Nacional de Violencia contra Mujeres. Colabora-
cién con Instituto Nacional de las Mujeres e INEGI, y financiamiento de los
mismos. Colectivo, 2002.

Castro Pérez, Roberto y Joaquitia Erviti Erice, La atencion institucional del par-
to/ cesdrea y la violacion de los derechos reproductivos de las mujeres. Colectivo, 1999,
con financiamiento de la Fundacién MacArthur.

Castro Pérez, Roberto y Joaquina Erviti Erice, Desarrollo de indz‘mdar_e._f-a’g _m_&'-
dad de la atencidn de los servicios de salud con sensibilidad intercultnral para poblaciones
indigenas. Colectivo, 2003.

Erviti Erice, Joaquina, Significados de la reproduccion y el aborto en hombres. Indiv,f
dual, 2002, con financiamiento de CONACyT. '-

cia desde al perpectiva del psicoandlisis). Individual, 1999-2002 (suspendido potr

} Salinas Sosa, José Mario, Dindmica familiar y violencia social. (Agresividad y violen-
| sabatico).
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Ligros epitADOS EN 1995

Pacheco Méndez, Teresa. Investigacion y desarrollo regional en Chiapas. 127 p-

Jiménez Ornelas, René A. La designaldad de la mortalidad en México: tablas de mortalidad para
la Repriblica Mexcicana y sus entidades federativas 1990. 138 p.

Paz, Maria Fernanda, coord. De bosgues y gente. Aspectos sociales de la desforestacion en América
Latina. 271 p.

Daltabuit, Magali y Luz Maria Vargas, coord. Mujer: madera, agua, barro y maiz. 213 p,

Viesca Arrache, Martha. La educacidn y e/ cambio ambiental: reflexiones y propuestas. 118 p-

Lisros epitapos en 1996

Garcia Molina, Catlos y Héctor H. Hernandez Bringas, coord. Mortalidad, salud Ly diseurso
demografice. 261 p.

Serrano Moreno, Jorge R., coord. De frente a la Cindad de México ;E/ despertar de los estados
que fa dircndan? Volumen 1. 286 p. Coedicién UNAM/CRIM y Universidad Auténo-
ma de Querétaro.

Serrano Moreno, Jorge R., coord. De frente a la Cindad de México ;E/ despertar de los estados
gue la cirenndan? Volumen 2. 257 p. Coedicién UNAM/CRIM v Universidad Auténo-
ma de Querétaro.

Zimbrén Levy, Antonio y Mirella Feingold Steiner. Odontolagia preventiva. 2% ed. 299 p-
Yafez, Addana. E/ Nikilismo y la muerte de Dios. 121 P

Mufioz Garcia, Humberto. Los valores educativos y el empleo en México. 165 p. Coedicién
Instituto de Investigaciones Sociales UNAM/CRIM y Miguel Angel Porria.

Suédrez Zozaya, Maria Herlinda. Educacién y empleo en México: elementos para un juicio pa!zfm

159 p. Coedicién Instituto de Investigaciones Sociales UNAM/CRIM y Miguel Angel
Porraa.

Velazquez, Margarita, coord, Género y ambiente en Latinoaniérica. 448 p-
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Arizpe, Lourdes. Sustentabilidad en las dreas selvdticas: Equilibrar derechos y oportunidades.
32p.

Béjar Navarro, Ratl y Héctor H. Hernandez Bringas. La nvestigacion en Ciencias Sociales y
Humanidades en México. 215 p. Coedicién UNAM/CRIM e Instituto de Investigaciones
Sociales, y Miguel Angel Porraa.

Garcia Molina, Carlos. Documento introductorio al paquete estadistico para Ciencias Sociales
SPSS/PC+. 93 p.

Soler, Alcira. La CTM frente a /a erisis de 1988. 59 p-

Lieros EDITADOS EN 1997

Merino, Leticia, cootd. E/maejo forestal contmnitario en Méxicoy sus perspectivas de sustentabilidad.
192 p. Coedicién Semarnap y World Resources Institute CCMSS.

Aguilar, Adrian Alejandro y Francisco Rodriguez Herndndez. Economia global y proceso
urbano en México. 361 p.

Lassonde, Louise. Los desafivs de fa demografia. sOné calidad de vida babr en el sigly XXI? 266
p. Coedicién UNAM/CRIM, Instituto de Investigaciones Sociales (I]b), Programa de
Estudios de Género (PUEG), y FCE.

Guerra, Carlos. Nueva estrategia neoliberal: la participacion cindadana en Chite. 512 p.

Pedrero, Mercedes, Teresa Rendon y Antonieta Barrdn. Segregacion ocupacional por género en
Meéxcico. 192 p.

Velazquez, Margasita. Género y ambiente en Latinoamérica. 1* reimp. 448 p.

Tapia Uribe, Medardo. Catdlogo del Consejo Mexicano de Investigacion Educativa. 173 p.
Coediciéon CRIM, CRIEFAL y CMIE.

Arizpe, Lourdes. Dimensiones culturales del cambio global. 432 p.

Leon, Emma y Hugo Zemelman, coord. Subjetividad: nnbrales del pensamiento social. 174 p.
Veldzquez, Margarita y Leticia Metino, coord. Géners, andlisis y mullidisciplina. 214 p.
Lépez Camara, Francisco. 3Vive aiin el joven Marx? 194 p.

Rivera, Miguel :"mgel. Méxcico: modernizacion capitalisia y crisis. 202 p.
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Lieros EDITADOS EN 1998
Bar Din, Anne. Loy nifios marginados rurales. Estudio de caso en Morelos. 72 p.

Jiménez Otrnelas, René y Sergio Camposortega. Combate a la pobresa y al resago social en el
estado de Guerrero. 281 p. Coedicion UNAM/CRIM y Universidad Americana de Acapulco.

Hernéandez Bringas, Héctor H. y Catherine Menkes, coord. La qu/adérf de México al final
del sigl XX. 582 p. Coedicién UNAM/CRIM, IIS, El Colegio de México (COLM EX),
SOMEDE y COLEF.

Yaitez, Adriana. Nerval y el romanticismo. 243 p. Coedicién UNAM/CRIM y Miguel An gel
Porria.

Zemelman, Hugo. Sujeto: existencia y potencia. 172 p. Coedicién UNAM/CRIM y Anthropos.

Ligros ebitanos en 1999
Arguedas, Sol. Chiapas en el mundo actual: didlogo académico en e/ CRIM. 246 p.
Rosales, Silvano Héctor. Sentipensar la cultnra. 243 p
Dabat, Alejandro y Alejandro Toledo. Internacionalizaciin y crisis en Méxcico. 164 p.
Chavez, Ana Maria. La nueva dindmica de la migracién interna en Mésdeo. 415 P
Oswald, Ursula. Fuenteovgjuna o caos ecoldgico. 340 p-

Rodriguez Salvador, Jorge Serrano y Alberto Javier Villar. Desarrollo regional y urbane en
Meéxieo a finales del sigh XX. Una agenda de temas pendientes. Tomo HI: La Llobaligaridn y fas
regtones en México. 608 p. Coedicion UNAM/CRIM, 118, Universidad Auténoma del
Estado de Morelos y AMECIDER.

Leon, Emma. Usos y discuirsos tedricos sobre la vida cotidiana. 180 p. Coedicién UNAM/CRIM
y Anthropos.

Lisros EpiTADOS EN 2000

Daltabuit, Magali, Héctor Cisneros, Luz Maria Vizquez y Earique Santillin. Ecoturisme y
desarrollo sustentable. Impacto en las comnnidades de la selva maya. 357 p.

Bronfman, Mario. Como se vive se muere. Familia, redes sociales.y muerte infantil, 390 p.

Delgadillo, Javier. Contribuciones a la investipaciin regional en el estads de Morelos. 470 p:
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Uribe, Rodolfo y Bartola May. T an I K 'gjalin Yokot'an (Palabra y pensamicnto Yokotdn). 136 p.
Daltabuit, Magali, Juana Mejia y Rosa Lilia Alvarez. Calidad de vida, salud y ambiente. 470 p.
Coedicién UNAM/CRIM, ITA e INI .

Balin, Jorge. Politicas de reforma de la eduacion superior y la Universidad Latinoamericana hacia
el final del milenio. 354 p. Coedicion UNAM/CRIM y Centro de Estudios de Estado y
Sociedad.

Viesca, Martha., Calidad de vida, medio ambiente y educacion en el medio raral. 336 p. Coedicion
UNAM/CRIM y El Colegio de Michoacin.

Cerutti, Horacio. Filosofar desde nuestra América. Ensayo problematizador de su modus perand.

202 p. Coedicién UNAM/CRIM y Miguel Angel Porria.

Lindén, Alicia. La vida cotidiana y si espacio femporalidad. 238 p. Coedicion UNAM/CRIM,

Anthropos y El Colegio Mexiquense.

‘Ostrom, Elinor. E/ gobierno de los bienes comunes. La evolucion de las instituciones de accién colec-

tiva. 396 p. Coedicién UNAM/CRI M y Fondo de Cultura Econdémica.

Durand, Victor Manuel. Etnia y cultura politica. 128 p. Coedicién UNAM/CRIM y Miguel
Angel Porria.

Lisros epitapos ex 2001
Menkes, Catherine y Magali Daltabuit. Diversidad cultural y conducta reproductiva. 2681

Castro, Roberto. La vida en la adversidad: ol significado de la salud y la reproduccion en la pobres.
537 p.

Rios, Maribel. E/ ‘género en la socialisacion profesional de enfermeras. 232p.
Moctezuma, David. Las finangas municipales en Morelos. 156 p.
Herndndez Bringas, Héctor Hiram. Mortalidad infantil en México durante los aiios de erisis. 296 p.

Oswald, Ursula. Estudios para la pas desde una perspeciiva global. Nevesidades humanas en nn
minndo interrelacionado. 478 p. Coedicién UNAM/CRIM y Miguel Angel Porria.

Leén, Emma. De filias y arquetipos. La vida cotidiana en el pensamiento moderno de Oceidente.
160 p. Coedicién UNAM/CRIM y Anthropos.

Suarez, Herlinda. Resago educativo y designaldad social en el estado Morelos. Retos de la gestion
soctal. 156 p. Coedicién UNAM/CRIM y Miguel :;mgel Porria.
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Solares, Blanca. Los lenguajes del simbolo. Investigaciones de hermenéutica simbilica. 304 p.
Coedicién UNAM/CRIM y Anthtopos.

Lieros ebrrapos exn 2002

Mufioz, Humberto. Fortalecer la investigacidn humanistica y social en la UNAM. 48 p.

Tapia, Medardo. La escwela en Morelos: Herramientas para pensar, participar y trabajar. 154 P

Tapia, Medardo y Maria Teresa Yurén. Los actores educativos regionales y sus escénarios. 330 p

Avila Sanchez, Héctor. Aspectos histricos de la formacidn de regiones en el estado de Morelps.
198 p.

Avila Sanchez, Héctor. La agriculinra y la indnstria en la estruciuracion ltervitorial de Morelys.,
80 p.

Basave, Jorge, Alejandro Dabat, ef al. Globalizacidn y alternativas incluyentes parael sighy XXI.
766 p. Coedicién UNAM/CRIM, IIEC, UAM Azcapotzalco y Miguel x‘-"mgc] Porria.

Chavez, Ana Maria. Awdlisis del/ Conteo de Poblacion y Vivienda 1995. 436 P

Solares, Blanca. E/ Dios andrigino. La bernienéntica sinibolica de Andrés Ortiz-Osés. 126 P
Coedicién UNAM/CRIM y Miguel Angel Porraa.

Béjar, Ratl y Silvano Héctor Rosales. Ia identidad nacional como problema politico y eulinral
Los desafios de la pluralidad. 470 p.

Zemelman, Hugo y Marcela Gémez. Pensaniento, politica y cnltiira en Amiérica Latina. 288 p.

Ordéiiez, Sergio. Ia nueva industrializacidn en Morelos. Evidericia empirica y elementos tedricos-
meetodoligicos para el estudio de la industrializacion regional, 176 P

Salinas, Mario y Ursula Oswald. Culturas de Paz. 8 eguridad y demiocracia en América Latina.
Coedicion UNAM/CRIM, El Colegio de Tlaxcala. 521 p.

Delgadillo, Javier y Alfonso Iracheta. Actnalidad de fa investigacion regional en el Mésico Con-
tral. Coedicién UNAM/CRIM, El Colegio Mexiquense, El Colegio de Tlaxcala, Plaza
y Valdés.

Lisros eprtanos N 2003

Olivera, Guillermo. Micro y pegneiia industria: un panorama mundial, nacional, urbans oy de
politica.
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Cappello, Héctor M. Nugvos paradigmas sobre la frontera E.U.-México. Problemas asociados a
una larga transicion. 689 p.

Cappello, Héctor M. Transicidn civico-politica y cambio en la identidad nacional. 89 p.
Utibe, Rodolfo. La transicon entre el desarrollismo y la ghbalizacion: ensansblando Tabasco. 451 p.
Lozano, Fernando. E/ amanecer del siglo y la poblacion mexicana.

Oswald, Ursula. Fuenteovejuna o caos ecoldgico. 1° reimp. Coedicion UNAM/CRIM, El Cole-
gio de Tlaxcala, Fundacién Heinrich Bsll 340 p.

Oswald, Ursula. E/ Recurso Agua en el Alto Balsas. Coedicion UNAM/CRIM, Insttuto de
Geofisica, El Colegio de Tlaxcala. 564 p.

Solares, Blanca. Mitogranas.

Dabat, Alejandro, Miguel Angel Rivera Rios y James Wi Wilkie. Globalizaciin y cambio
tecnoldgico. Méxcico en el nuevo ciclo industrial mnndial.
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DirecTORIO

Dr. Héctor Hiram Herndndez Bringas

Direcror

Mtro. Francisco Rodrigues Herndndes:

SecreTarIO ACADEMICO

Ing. Sergio Rasil Reynoso Lgpes

Secrerario Tecnico

Ing. Héctor Armando Silva Rhoads

SECRETARIO ADMINISTRATIVO

ProGramas pe INVESTIGACION

CAMBIO MUNDIAL E INTERNACIONALIZACION

Dr. Algjandro Ulises Dabat Latrubesse (coordinador), Inv. Tir. C

Dr. Jorge Ramin Serrano Moreno, Ins. Tit. C

Dr. Prudencio Osiar Maochi Aleman, Iny, Asoc. C

Lic. Estela Sudrez-Aguilar Vergara, Iny. Asoe. C

Epucacion ¥ Transrormacton Sociar en Meéxico

Dra. Marta Herlinda Sudre, Zozaya (co-coordinadora), Ine. Tit. C

Dr. Faustino Medardo Tapia Uribe (co-coordinador), Iny, Tit, C

Dra. Carlota Gugmin Gdmes, Inv. Asoc. C

Mtra. Norma Georgina Gutiérres Servano, Inn. Asor. B
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Estusios pe Lo Imacinario

Dr. Rodolfo Uribe Iniesta (coordinador), Inu. Tit. A
Dra. Blanca Estela Solares Altamirano, Prof. Tir. C
Dra. Emma Ledn Vega, Inv. Tit. B
Dra. Adriana Ydrez Vilalta, Inv. Tét. B

Estupros en Poeuacion v Procesos Ureanos

Dr. Fernando Lozano Ascencio (coordinador), Inv. Tit. B
Dra. Ana Maria Chivez Galindo, Inv. Tit. C
Dr. Héctor Hiram Herndndes Bringas, Inp. Tit. C
Dira. Mercedes Pedrevo Nieto, Inv. Tit. C
Dra. Irene Regina Casigre Rodrignes, In. Tit. A
Mira. Reina Corona Cuapio (g.e.p.d), Inv. Asoc. C
Mtra. Catherine Menkes Bancet, Inp. Asoc. C.
Mitro. Leopolde Nitiies; Ferndndeg, Inv. Asoc. €
Mtro. Francisco Rodrigue Herndndes, Inv. Asoe. C
Mtro. Guillermo Olivera Logano, Inv. Asoc. B

Estubtos sosre Equipap pe GENERO

Dra. Maribel Rios Everardo (coordinadora), Inv. Tit. A
Dra. Lucero Jimiénes, Gusgndn, Inn Tit A
Dra. Margarita Velazques, Gutiérres, Inv. Tir. A
Dra. Olivia Joanna Gall Sonabend, Inv. Asoc. C (adseripeidn temporal)

Esrupios RecionaLes

Dr. Javier Delgadillo Macias (coordinador), Inv. Tit. C (adseripeion temporal)
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Dr. Histor Avila S anchez, Inv. Tit. A
Dira. Leticia Merino Pérez, Inv. Tit. A
Dra. Maria de Jesits Orddsies Diag, Inn. Asoe. C

Instituciones, Poltrica v Diversipap Cuttural

Mire. Silvano Héctor Rosales Ayala (coordinador), Inv. Asoc. C
Dra. Lonrdes Arigpe Schlosser;, Inv. Tit. C
Lie. Radl Béjar Navarro, Inv. Tit. C
Dr. Héctor Manuel Cappello Garcia, Inv. Tit. C
Lic. Enrigue Gonziles: Pedrero, Inv. Tit. C
Lie. David Moctegzima Navarro, Ino. Tit. A
Mtro. Morgan Niccolo Qniero Gaime, Inv. Asoe. C

PerspecTivas sOCIALES DEL MEDIO AMBIENTE

Dra. Maria Fernanda Pag Salinas (coordinadora), Inv. Ase. C
Dra. Ursula Oswald S, pring, Inv. Tit. C
Dr: José Rasil Garcia Barvios, Iny. Tit. B
Dra. Magali Daltabuit Godds, Iny. Tit. B
Dra. Eliane Ceccon Da Silva, Iny. Asoc. C (estancia posdoctoral)
Dra. Marvia Ueticia Durand Swith, Iny Asor. C
Mira. Alicia Batllori Guerrero, Inv. Asor. B
Lic. Martha Viesca Arrache, Inv. Asoc, B

SociepaD, SALUD Y VIOLENCIA

Dr. Roberto Castro Péres; (coordinador), Ins. Tit. B
Dra. Joaguina Erviti Evice, Inv. Asoc. C
Lic. José Mario Salinas Sosa, Profy. Asoc. C

iAM
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Areas v DeparRTAMENTOS DE LA SECRETARIA ACADEMICA

Coordinacion de Posgrado

Dra. Mercedes Pedrero INieto, Coordinadora General
(hasta el 30 de junto de 2003)

Dra. Ana Maria Chdvey; Galindo, Coordinadora de la Maestria
en Estudios de Poblacién y Desarrollo Regional,
a partir del 11 de agosto de 2003

Lic. Rossana Gutiérreg Martinez, Coordinadora Administrativa

Departamento de Informacién y Seguimiento Académico

Lze. Benjamin Domingues; Alvares,

Departamento de Intercambio y Promocion Académica
Lic. Pilar Lomelin Aragin
Areas v DepaRTAMENTOS DE LA SECRETARIA TECNICA
Biblioteca
Lic. Martha Alisia Frias Len, Tée. Acad. Tit. B
CoorpINADORA ACADEMICA

Biol. Santos de la Sancha Herndndez, Tée. Acad. Asoe. C
Nicolds Sarabia Ortega, Bibliotecario

Departamento de Sistemas de Informacion y Comunicacion
Ing. Rasil Sdanches Aznara Barron

Jere peEL DeparTAMENTO

Lic. José Herndndes; Ocampo, Tée. Acad. Tit. A
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Mtra. Clandia Aguilar Zisiga, Téc. Acad. Asoc. C
Ing. José Manuel Herndndes Gugmdn, Tée. Acad. Asoc. C
Lic. Eduardo Ortega Judrez, Tée. Acad. Asoc. A

Coordinaciéon de Difusién y Comunicacion

Pas. Hugo Saavedra Astudillo, Tér. Acad. Asoe. A

Departamento de Publicaciones

Lic. Ismael De Lorens; Pegueros

Jere peL DeparTAMENTO

Lic. Carmen Adyiana Ledn Saavedra, Tée. Acad. Tit. B.
Lic. Irma Guadalupe Gonziley Béiar, Tév. Acad, Asoc. C.
Dr. Guillermo Anibal Peimbert Fréas, Tée. Acad. Asoe. C
Pas. Guillermo Morales Gonziles, Tée. Acad. Asoc. B
Pas. Maria C, Go?z{gfe{ Gigvannetti, Tér. Awad. Asoc. A
C.P. Miguel Angel Cordova Diag, Asistente de Procesos

Area de Apoyo Técnico Académico a la Investigacion
Lie. Lug, Flores Rojas, Tée. Aead. Tit. A

Mtro. Gregorio Agustin Ruis Herndndeg, Tée. Acad, Tit, A
Lic. Olga Vistoria Serrano Sdnches, Tée. Acad, Tit. A

Lie. Julio Moisés Guadarrama Garcia, Tée. Acad, Asoc, C

Mtro. Fidel Olivera Logano, Téc. Acad. Asoc. C

Pas. Paloma Rodrigues; Hernindes, Tée. Acad, Asoc. B
Lie. Ernesto Takayanagui Garcia, Tée. Acad. Asor. B
Lic. Rosa Lilia Alvarez Garvia, Téc. Acad. Asoc. A

¢aM
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ARrEAS DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Recursos Financieros
Lic. Maria Clandia Sdnches; Garcia
Jera pEL ArEA
Ana Celia Gonzadleg Castarieda, Asistente de Procesos

Guadalupe Villela Gomez, Aststente de Procesos

Recursos Humanos e Ingresos Extraordinarios
Lie. Anselmo Pag Crag,

r
Jere peL Area

Rocio Rolddn Mendoza

Oricial ADMINISTRATIVO

Asistentes Ejecutivas
Norma Angélica Guevara Ramos (Direccion)
Miriam Sarai Garcia Mandujano (Secretaria “cadémica)
Silvia Martines; Padilla (Secretaria Administrativa)
Rosa Maria Ugalde Urquiza (Secretaria Técnica)
Gloria Ndjera Sepiilveda (Departamento de Publicaciones)
Carolina Ocaripo Herndndes;, (Departamento de Sisteras
de Informacion y Comunicacion)
Servicios Generales, Bienes y Suministros
Lic. Antonio Pigarro Monzon

Jere peL Area
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Arg. Andrés Cillero Martin

Encarcapo pe MANTENIMIENTO

Personal Administrativo de Base adscrito al Area

Nowna Judres Ocampo

Encarcapa peL ALMACEN

Radl Arenas Salagar
Higinio Hidalgo Flores
Eva Reyna Salazar
Maria Teresa Rui Olvera
Magaly Sdmano Basave
Bertha Vidzgques; Sotelo
Ausiuares oe Intenoencia

Cocinera

Pedro Arenar Salazar

Encarcabo oe Inventarios

Apnastasio Arenas Figueroa

JARDINERD

Elvira Moreno Aranjo
Margarita Romero Herrera

MutricopisTas

CaAM




- Anexos ) 113-l

Diego Rolddn Eslava
Manuel Roldin Mendoa
Oriciates pe TRANSPORTE
Fernando Gareia Bdreenas
Sergio Nava Mocteznma
Alfonso Ramireg Ferreira

Francisco Ruiz Olvera

ViGiLanTes
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o del CRIM, marzo de 2000

IV Jornadas Multdisciplinarias. Auditori

Recital del Coro de los nivios de Acteal. Auditorio del CRIM, julio de 2001
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Seminario internacional [dvenes del Siplo XXT. Palacio de Mineria, Ciudad de México,
enero de 2003

Seminario internacional Jdrenes del Sipls XXI. Palacio de Mineria, Ciudad de México,
enero de 2003



Reunion con la Comision Especial para el Congreso Universitario. Auditorio

del CRIM




Convivio de “Dia de Muertos del Colegio” del Personal Académico. Instalaciones del
CRIM, octubre de 2001

Presentacion de libro Contrbuciones a la investigacion regional en el estado de Morelos.

Jardin Borda, Cuernavaca, Morelos, julio de 2001



Conferencia de prensa del dr.

Fernando Lozano; Cuernavaca, Morelos, noviembre de 2001



Alumnaos de la Maestria en Estudios de Pnhlaci(;m"imparti'da enel CRIM




Personal del CRIM
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e Este provecio estudia las redes v vinculaciones
-del personal académico del M con ofras
‘personas e instifuciones, Y como estas redes
‘dinamizan los  procesos. de creacion del

conecimientoy la actualizacién de [a docencia.

ULACI

® Lasredesy vinculaciones se dan con base en la
“definicion de problematicas, temas, objetos de
estudioy perspectivas analiticas.

=

Cartel de difusion institucional

N e

Estimulan la comunicacion vertical y horizontal
.de las agrupaciones. la conformacion de
seminarios ¥ otros espacies académicos que
han sido tradicionales en lainstitucion.

® [ establecimiento de redes v flujos comunica-
tivos son para formular investigaciones de lar
alcante asi como la intégracion funcional de la
investigacion v ladocencia.

e La produccion del conocimiento gue sustenta

las E’roi:.escs de docencia y aprendizaje recibe.
los beneficios de actualizacion que imprime la
dinamica de la celectivizacion del trabajo en
redes.

REDESYV

cmM UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Contro Regional de lnvestigaciones Multidisciplnarias

Vestibulo del CRIM




Edificio principal del CRIM

Vista posterior de las nuevas instalaciones




Firma de convenio de colaboracion entre la UNAM y la UAEM

Eldr. Juan Ramén De la Fuente, Rector de la UN r‘\}\f[,_r;_k:'\ri_sita enel CRIM en compania
‘del dr. Héetor Hiram Herndndez Bringas, Director del CRIM
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| PROGRAMADE ESons e |
EL ESTADO DEMoves £

CERCH WL 13 SN T

Firma de convenio de colaboracion entre la UNAM v establecimiento del Programa de
estudios para el Gobierno del Estado de Morclos

L

Firma de convenio de colaboracion entre la UNAM v establecimiento del Programa de

estudios para el Gobierno del Listado de Morelos, ¢l Recror Francisco Barnés de Castio




¢Gomo se refleja en el conflicto de Chiapas,
la transtormacion del mundo actual?

Cuernavaca, Mor.. a 14 de Abril de 1998

Mesa Redonda ;Coma se refleja en el conflicto de Chiapas la fi':ﬂ;‘.y‘?}:‘f;ma"riﬁ del minnido actual?

El Rector José Sarukhian Kérmez en el CRIM



Informe de actividades 1995-2003 se termind
de imprimir en septiembre de 2003, en Solar,
Servicios Editoriales S.A. de C.V.,, Calle 2,
numero 21, San Pedro de los Pinos, 03820,
México, D.F, con tipos Garamond, Verdana
y Minion. El tiraje consistié en 300 ejemplares
mas sobrantes para reposicion.
~ La correccién de estilo fue realizada por
Carmen A. Ledn Saavedra; la formacion tipografica
y el disefio de interiores, por Irma G. Gonzalez Béjar;
el cuidado de la edicién estuvo a cargo
de Carmen A. Ledn Saavedra. El anexo fotografico
fue formado por Polugui. Fotos del anexo de Poluqui y An-
drés Cillero. La coordinacion editorial correspondio a Sergio
Raul Reynoso Lépez e Ismael De Lorenz Pegueros.







Centro Regional de Investigaciones
Multidisciplinarias UNAM

Comenzé sus trabajosien 1985 con cllnombre de
Centro de  Investigaciones Multidisciplinarias
sobre Sociedad 'y Cultura, y en septiembre de

1987 se cstablecio su'denominacién actual. Se
ubicoenla ciudadide Euiernavaca con la finalidad
de contribuir a la'descentralizacion geografica de
la investigacién social y humanistica, ¢ influiren
su difusiéniydesarrollo dentro del pais.

Su objetivo pnmorclzal cs realizar investigaciones
sobre los problemas sociales de México iy sus
regiones, mediante estrategias de investigacion
que incorporen las perspectivas de las distintas
Ciencias Sociales y de otras disciplinas cientificas
y humanisticas. Asimismo, contribuye a la
docencia y la difusién de la cultura, mediante la
participacion cn programas de estudios
superiores y de posgrado, asi como una amplia
labor de divulgacién de los resultados de sus
investigaciones y de los avances del conocimicnto
en las dreas temiticas consideradas en su perfil

académico.



Fortaleceor I invistlp,
humanistica ysocial
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